
Webinarium "Wyzwania raportowania rocznego-
Kwestie równości płci"

Termin:
2023-03-08 

Miejsce:
online 

Udział:
Online 

08 marca 2023 (środa)

10:00 - 10:05 Otwarcie webinarium

dr Mirosław Kachniewski  - Prezes Zarządu, Stowarzyszenie Emitentów Giełdowych

10:05 - 10:30 Aktualne regulacje i nadchodzące zmiany

Dyrektywa NFRD i DPSN
Zmiany w zarządzaniu różnorodnością i luką płacową: dyrektywa Equal Pay i
dyrektywa Women on Boards
Zmiany w raportowaniu różnorodności i luki płacowej: dyrektywa CSRD i
standardy ESRS 

dr Mirosław Kachniewski  - Prezes Zarządu, Stowarzyszenie Emitentów Giełdowych
Ewa Szlachetka  - Adwokat, Partner kierujący zespołem fuzji i przejęć oraz praktyką
rynków kapitałowych, Eversheds Sutherland



10:30 - 10:55 Dane statystyczne dotyczące rynku polskiego

Udział kobiet we władzach spółek
Bariery rozwoju kobiet
Możliwości zmian

dr Mirosław Kachniewski  - Prezes Zarządu, Stowarzyszenie Emitentów Giełdowych
Milena Olszewska-Miszuris  - ACCA, CFA, FSA Credential-holder, Prezeska Zarządu
WM Advisory Sp. z o.o., Co-Chair 30% Club Poland

10:55 - 11:20 Wyzwania Gender Pay Gap Ratio

Wymogi raportowania luki płacowej w standardach GRI Universal Standards i
ESRS S1
Skorygowana luka płacowa: podstawy i metodyka badania
Możliwości wykorzystania skorygowanej luki płacowej w raportowaniu i w
zarządzaniu równością i różnorodnością

Piotr Biernacki  - Wiceprezes Zarządu, Stowarzyszenie Emitentów Giełdowych
Michał Stopczyński  - ESG Data Analyst, MATERIALITY

11:25 - 11:30 Zamknięcie webinarium

dr Mirosław Kachniewski  - Prezes Zarządu, Stowarzyszenie Emitentów Giełdowych


