
17-18 maja 2022 r. 
Hotel Warszawianka w Jachrance

Edycja Jubileuszowa

S E G .O R G . P L



S E G .O R G . P L

17-18 maja 2022 r. 
Hotel Warszawianka w Jachrance

17 MAJA 2022 \ DZIEŃ I 
 

10:30 - 11:45  	        Rejestracja gości oraz kawa powitalna

11:45 - 12:00  	 Otwarcie Kongresu  

	 dr Mirosław Kachniewski, Prezes Zarządu, Stowarzyszenie Emitentów Giełdowych 

12:00 - 12:25  	 Gender Pay Gap – Luka płacowa, jak ją obliczyć i dlaczego trzeba to zrobić?
	› Czym jest (skorygowana) luka płacowa?
	› Dlaczego warto ją wyeliminować? 
	› Jak to zrobić?

	 dr Mirosław Kachniewski, Prezes Zarządu, Stowarzyszenie Emitentów Giełdowych 

	 Julia Patorska, Partner Associate, Deloitte Polska  

	 Katarzyna Sarek-Sadurska, Radca prawny, Partner, Deloitte Legal

12:25 - 12:50  	 HR a sygnaliści – lider, uczestnik czy obserwator postępowania wyjaśniającego  
	 w świetle ustawy i praktyki 

	› Czy istnieje jeden właściwy model roli HR w rozpoznawaniu zgłoszeń od sygnalistów? 
	› Czy HR zawsze powinien brać udział w wyjaśnianiu nieprawidłowości?
	› Czy to dobry pomysł, by zgłoszenia o nieprawidłowościach trafiały do HR-ów?

	 Robert Wąchała, Wiceprezes Zarządu, Stowarzyszenie Emitentów Giełdowych 

	 Tomasz Wróblewski, Senior Manager, Adwokat, Olesiński & Wspólnicy 

12:50 - 13:15  	 Zarządzanie relacjami ze związkami zawodowymi
	› Perspektywa compliance
	› Specyfika banków i sektora finansowego
	› Relacje ze związkami zawodowymi w spółce publicznej

	 Sławomir Paruch, radca prawny, partner w kancelarii PCS Paruch Chruściel Schiffter Stępień | Littler Global 

	 Magdalena Raczek-Kołodyńska, Wiceprezes Zarządu, Stowarzyszenie Emitentów Giełdowych 

	 Robert Stępień, radca prawny, partner w kancelarii PCS Paruch Chruściel Schiffter Stępień | Littler Global

13:15 - 14:15  	 Lunch

14:15 - 14:40  	 Efektywne formy zatrudnienia kadry menedżerskiej i kluczowych specjalistów  
	 po wejściu w życie Polskiego Ładu

	› Formy zatrudnienia kadry managerskiej i kluczowych specjalistów – jak wpłynie na nie Polski Ład,  

które z nich stracą, a które zyskają na popularności?
	› Implikacje podatkowe i ubezpieczeniowe związane z poszczególnymi tytułami prawnymi.
	› Poziom obciążeń publicznoprawnych – wpływ Polskiego Ładu.

	 Piotr Biernacki, Wiceprezes Zarządu, Stowarzyszenie Emitentów Giełdowych 

	 Sabina Carbol-Majnusz, Senior Associate w CRIDO Legal 

	 Michał Wodnicki, Partner w zespole doradztwa podatkowego CRIDO
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14:40 – 15:05  	 Przepis na stworzenie zgranego i zmotywowanego zespołu - 3 kluczowe składniki oraz sekretna 	

	 receptura wypracowywana od ponad 20 lat z naszymi Klientami, Użytkownikami i Partnerami.
	› Jak zadbać o Pracowników w kontekście nowych wyzwań i przedefiniowanych oczekiwań?
	› Jak wspierać ich zdrowie, samopoczucie i dbać o work-life balance? 
	› Jak redukować stres oraz pierwsze symptomy wypalenia zawodowego, a także przeciwdziałać 

negatywnym skutkom pandemii i chorobom cywilizacyjnym?

	 Małgorzata Frankowska, Dyrektor HR, Benefit Systems 

	 Magdalena Raczek-Kołodyńska, Wiceprezes Zarządu, Stowarzyszenie Emitentów Giełdowych

15:05 - 15:30  	 Nowe aspekty pozafinansowej motywacji pracowników
	› Zdrowie psychiczne pracownika - benefit czy nowy standard
	› Korzyści dla pracowników a korzyści dla firm
	› Wady motywacji finansowej

	 dr Mirosław Kachniewski, Prezes Zarządu, Stowarzyszenie Emitentów Giełdowych 

	 Aleksandra Rudnicka, Coach i Trener, Wellbee

15:30 - 16:00  	 Przerwa kawowa

16:00-16:25  	 „Great Opportunity”. Wyzwania oraz dobre praktyki związane z ludźmi w firmie  
	 w dobie pandemii, pracy zdalnej i hybrydowej oraz tzw. Great Resignation

	› Jak zatrzymać talenty w firmie w dobie „Great resignation”
	› Jak budować / odbudowywać zaangażowanie pracowników w czasach pandemii / pracy zdalnej / 

hybrydowej
	› Dlaczego angażowanie i rozwój ludzi to obecnie rola WSZYSTKICH LIDERÓW ( w tym CEO) a nie 

tylko „zadanie dla HR”

	 Piotr Biernacki, Wiceprezes Zarządu, Stowarzyszenie Emitentów Giełdowych 

	 Romeo Grzębowski, Chief Inspiration Officer / Managing Partner, Extended Tools Polska

16:25-16:50  	 Kradzież know-how przez pracowników 
	› Typowe przypadki kradzieży.
	› Jak zapobiegać?
	› Jak reagować?

	 Agnieszka Fedor, Partner, Adwokat, Sołtysiński Kawecki & Szlęzak  

	 Robert Wąchała, Wiceprezes Zarządu, Stowarzyszenie Emitentów Giełdowych

16:50-17:15  	 Nowoczesne miejsce pracy 
	› Wzmocnienie procesu onboardingu
	› Zaangażowanie pracowników
	› Najlepsze praktyki

	 dr Mirosław Kachniewski, Prezes Zarządu, Stowarzyszenie Emitentów Giełdowych

	 Paweł Szymczuk, Head of Apple Enterprise Sales, APN Promise



S E G .O R G . P L

17-18 maja 2022 r. 
Hotel Warszawianka w Jachrance

18:00-19:00  	 Warsztaty integracyjne

	 Escape Game
	› Rozwiąż zagadkę zaginionej grupy podróżników w Amazonii
	› Użyj sprytu i wszystkich swoich zmysłów, by dotrzeć do rozwiązania
	› Nie zapomnij, że współpraca między grupami to podstawowy element rozwiązania zagadki

20:00  	 Wieczorna Gala

18 MAJA \ DZIEŃ II

7:00-8:30  	 Śniadanie (dla osób korzystających z noclegu)

9:00-10:30  	 Warsztaty tematyczne – I Tura

10:30 - 11:00  	 Przerwa kawowa

11:00 - 12:30  	 Warsztaty tematyczne – II Tura

12:30 - 13:30  	 Lunch

13:30-15:00  	 Dyskusja panelowa: Pocovidowa organizacja pracy 
	› Czy wrócimy do biur?
	› Organizacja miejsca pracy w domu
	› Zakres nadzoru i odpowiedzialności pracodawcy.

	 Jacek Jedut, Dyrektor Strategii i Obsługi HR, Orange 

	 dr Mirosław Kachniewski, Prezes Zarządu, Stowarzyszenie Emitentów Giełdowych 

	 Magdalena Raczek-Kołodyńska, Wiceprezes Zarządu, Stowarzyszenie Emitentów Giełdowych 

	 Mariusz Smoliński, Dyrektor Działu Badań i Analiz, ICAN Institute 

	 Tina Sobocińska, HR4future, Founder & HR Strategic Advisor
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WARSZTATY TEMATYCZNE

18 MAJA

GRUPA I  	 Efektywne formy zatrudnienia kadry menedżerskiej i kluczowych specjalistów  
	 po wejściu w życie Polskiego Ładu 

	 Sabina Carbol-Majnusz, Senior Associate w CRIDO Legal 

	 Michał Wodnicki, Partner w zespole doradztwa podatkowego CRIDO

GRUPA II  	 Oddech skutecznie redukuje stres – warsztaty z instruktorem oddechu 

	 Piotr Czyżewski, ekspert Zdrowia na Etacie, Benefit Systems

GRUPA III  	 Zaangażowani pracownicy – jak nakłonić załogę do przekazywania wartościowych sygnałów?

	 Justyna Papież, Senior Associate, Adwokat, Olesiński & Wspólnicy  

	 Tomasz Wróblewski, Senior Manager, Adwokat, Olesiński & Wspólnicy 

GRUPA IV  	 Wzmocnij proces onboardingu, zaangażuj pracowników, powiel najlepsze praktyki

	 Paweł Szymczuk, Head of Apple Enterprise Sales, APN Promise

GRUPA V  	 Trudne sprawy – rozwiązywanie umów o pracę w świetle nowych przepisów

	 Katarzyna Pikiewicz, Prawnik, radca prawny, Sołtysiński Kawecki & Szlęzak 

	 Filip Sodulski, Senior Counsel, adwokat, Sołtysiński Kawecki & Szlęzak



STOWARZYSZENIE EMITENTÓW GIEŁDOWYCH

ul. Nowy Świat 35/5A, 00-029 Warszawa  

tel.: (22) 826 26 89 \ faks: (22) 892 90 91

e-mail: biuro@seg.org.pl \ seg.org.pl \ Twitter: @emitenci 
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