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PROGRAM KONGRESU

17 MAJA 2022 \ DZIEN |

10:30 - 11:45 Rejestracja gosci oraz kawa powitalna

11:45 - 12:00 Otwarcie Kongresu

dr Mirostaw Kachniewski, Prezes Zarzadu, Stowarzyszenie Emitentow Gietdowych

12:00 - 12:25 Gender Pay Gap - Luka ptacowa, jak jg obliczy¢ i dlaczego trzeba to zrobic?
> Czym jest (skorygowana) luka ptacowa?
> Dlaczego warto ja wyeliminowac?

> Jak to zrobic¢?

dr Mirostaw Kachniewski, Prezes Zarzadu, Stowarzyszenie Emitentéw Gietdowych
Julia Patorska, Partner Associate, Deloitte Polska

Katarzyna Sarek-Sadurska, Radca prawny, Partner, Deloitte Legal

12:25 - 12:50 HR a sygnalisci - lider, uczestnik czy obserwator postepowania wyjasniajacego

w Swietle ustawy i praktyki
> Czy istnieje jeden wiasciwy model roli HR w rozpoznawaniu zgtoszen od sygnalistow?
> Czy HR zawsze powinien brac¢ udziat w wyjasnianiu nieprawidtowosci?

> Czy to dobry pomyst, by zgtoszenia o nieprawidtowosciach trafiaty do HR-6w?

Robert Wachata, Wiceprezes Zarzadu, Stowarzyszenie Emitentow Gietdowych

Tomasz Wréblewski, Senior Manager, Adwokat, Olesinski & Wspdlnicy

12:50 - 13:15 Zarzadzanie relacjami ze zwigzkami zawodowymi

> Perspektywa compliance

> Specyfika bankow i sektora finansowego

> Relacje ze zwigzkami zawodowymi w spotce publicznej

Stawomir Paruch, radca prawny, partner w kancelarii PCS Paruch Chrusciel Schiffter Stepien | Littler Global
Magdalena Raczek-Kotodynska, Wiceprezes Zarzadu, Stowarzyszenie Emitentéw Gietdowych

Robert Stepien, radca prawny, partner w kancelarii PCS Paruch Chrusciel Schiffter Stepien | Littler Global

13:15 - 14:15 Lunch
14:15 - 14:40 Efektywne formy zatrudnienia kadry menedzerskiej i kluczowych specjalistow

po wejsciu w zycie Polskiego tadu

> Formy zatrudnienia kadry managerskiej i kKluczowych specjalistow — jak wptynie na nie Polski tad,
ktore z nich straca, a ktére zyskaja na popularnosci?

» Implikacje podatkowe i ubezpieczeniowe zwigzane z poszczegdlnymi tytutami prawnymi.

> Poziom obciazen publicznoprawnych — wptyw Polskiego tadu.

Piotr Biernacki, Wiceprezes Zarzadu, Stowarzyszenie Emitentéw Gietdowych

Sabina Carbol-Majnusz, Senior Associate w CRIDO Legal

Michat Wodnicki, Partner w zespole doradztwa podatkowego CRIDO
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14:40 - 15:05 Przepis na stworzenie zgranego i zmotywowanego zespotu - 3 kluczowe sktadniki oraz sekretna

receptura wypracowywana od ponad 20 lat z naszymi Klientami, Uzytkownikami i Partnerami.
» Jak zadbac o Pracownikéw w kontekscie nowych wyzwan i przedefiniowanych oczekiwan?

> Jak wspierac ich zdrowie, samopoczucie i dbac o work-life balance?

> Jak redukowac stres oraz pierwsze symptomy wypalenia zawodowego, a takze przeciwdziata¢

negatywnym skutkom pandemii i chorobom cywilizacyjnym?

Matgorzata Frankowska, Dyrektor HR, Benefit Systems

Magdalena Raczek-Kotodynska, Wiceprezes Zarzadu, Stowarzyszenie Emitentow Gietdowych

Nowe aspekty pozafinansowej motywacji pracownikéw

» Zdrowie psychiczne pracownika - benefit czy nowy standard
> Korzysci dla pracownikéw a korzysci dla firm

> Wady motywacji finansowej

dr Mirostaw Kachniewski, Prezes Zarzadu, Stowarzyszenie Emitentéw Gietdowych

Aleksandra Rudnicka, Coach i Trener, Wellbee
15:30 - 16:00 Przerwa kawowa

16:00-16:25 »,Great Opportunity”. Wyzwania oraz dobre praktyki zwigzane z ludzmi w firmie
w dobie pandemii, pracy zdalnej i hybrydowej oraz tzw. Great Resignation

> Jak zatrzymac talenty w firmie w dobie ,Great resignation”

> Jak budowac / odbudowywac zaangazowanie pracownikéw w czasach pandemii/ pracy zdalnej /
hybrydowej

» Dlaczego angazowanie i rozwdj ludzi to obecnie rola WSZYSTKICH LIDEROW (w tym CEOQ) a nie
tylko ,zadanie dla HR"

Piotr Biernacki, Wiceprezes Zarzadu, Stowarzyszenie Emitentéw Gietdowych

Romeo Grzebowski, Chief Inspiration Officer / Managing Partner, Extended Tools Polska

16:25-16:50 Kradziez know-how przez pracownikéw

> Typowe przypadki kradziezy.
> Jak zapobiegac¢?

> Jak reagowac?

Agnieszka Fedor, Partner, Adwokat, Sottysinski Kawecki & Szlezak

Robert Wachata, Wiceprezes Zarzadu, Stowarzyszenie Emitentéw Gietdowych

16:50-17:15 Nowoczesne miejsce pracy

> Wzmocnienie procesu onboardingu
> Zaangazowanie pracownikow

> Najlepsze praktyki
dr Mirostaw Kachniewski, Prezes Zarzadu, Stowarzyszenie Emitentéw Gietdowych

Pawet Szymczuk, Head of Apple Enterprise Sales, APN Promise
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18:00-19:00 Warsztaty integracyjne
Escape Game
> Rozwiaz zagadke zaginionej grupy podroznikow w Amazonii
> Uzyj sprytu i wszystkich swoich zmystéw, by dotrze¢ do rozwigzania

> Nie zapomnij, ze wspotpraca miedzy grupami to podstawowy element rozwigzania zagadki

20:00 Wieczorna Gala

18 MAJA \ DZIEN Il

7:00-8:30 Sniadanie (dla 0séb korzystajacych z noclegu)
9:00-10:30 Warsztaty tematyczne - | Tura

10:30 - 11:00 Przerwa kawowa

11:00 - 12:30 Warsztaty tematyczne - Il Tura

12:30 - 13:30 Lunch

13:30-15:00 Dyskusja panelowa: Pocovidowa organizacja pracy
> Czy wrdécimy do biur?
> Organizacja miejsca pracy w domu
> Zakres nadzoru i odpowiedzialnosci pracodawecy.
Jacek Jedut, Dyrektor Strategii i Obstugi HR, Orange
dr Mirostaw Kachniewski, Prezes Zarzadu, Stowarzyszenie Emitentéw Gietdowych
Magdalena Raczek-Kotodynska, Wiceprezes Zarzadu, Stowarzyszenie Emitentow Gietdowych
Mariusz Smolinski, Dyrektor Dziatu Badan i Analiz, ICAN Institute

Tina Sobocinska, HR4future, Founder & HR Strategic Advisor
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WARSZTATY TEMATYCZNE

18 MAJA

GRUPAI Efektywne formy zatrudnienia kadry menedzerskiej i kluczowych specjalistéow
po wejsciu w zycie Polskiego tadu

Sabina Carbol-Majnusz, Senior Associate w CRIDO Legal

Michat Wodnicki, Partner w zespole doradztwa podatkowego CRIDO

GRUPAII Oddech skutecznie redukuje stres — warsztaty z instruktorem oddechu

Piotr Czyzewski, ekspert Zdrowia na Etacie, Benefit Systems

GRUPAIIII Zaangazowani pracownicy - jak naktoni¢ zatoge do przekazywania wartosciowych sygnatéw?

Justyna Papiez, Senior Associate, Adwokat, Olesinski & Wspdlnicy

Tomasz Wréblewski, Senior Manager, Adwokat, Olesinski & Wspdlnicy

GRUPA IV Wzmocnij proces onboardingu, zaangazuj pracownikéw, powiel najlepsze praktyki

Pawet Szymczuk, Head of Apple Enterprise Sales, APN Promise

GRUPA YV Trudne sprawy - rozwigzywanie umoéw o prace w swietle nowych przepiséw

Katarzyna Pikiewicz, Prawnik, radca prawny, Sottysinski Kawecki & Szlezak
Filip Sodulski, Senior Counsel, adwokat, Sottysinski Kawecki & Szlezak
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