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Program
10:00 – 10:05 Otwarcie webinarium

Monika Kusina-Pycińska – Dyrektor Departamentu Spraw Europejskich i Współpracy Międzynarodowej, MFiPR
10:05 – 10:10 Informacja nt. prac nad transpozycją dyrektywy CSRD do prawa krajowego

Joanna Guzowska – Radca, Departament Efektywności Wydatków Publicznych i Rachunkowości, MF
10:10 – 12:35 Prezentacje nt. pierwszego zestawu Europejskich Standardów Sprawozdawczości Zrównoważonego Rozwoju (ESRS):
10:10 – 11:10   Kwestie przekrojowe 

ESRS 1: dr Mirosław Kachniewski – Prezes Stowarzyszenia Emitentów Giełdowych (SEG)
Badanie istotności: Piotr Biernacki – Przewodniczący Komitetu Zrównoważonego Rozwoju SEG, Partner w Materiality 
ESRS 2: Małgorzata Szewc – Wiceprezeska SEG 

11:10 – 11:50   Standardy z zakresu ochrony środowiska: ESRS E1 do E5
Patrycja Żupa-Marczuk – SEG ESG Partner, Kierownik Biura Projektów Innowacyjnych „Energopomiar” Sp. z o.o. 

11:50 – 12:00 Standard z zakresu ładu korporacyjnego: ESRS G1
Małgorzata Szewc – Wiceprezeska SEG

12:00 – 12:35 Standardy z zakresu polityki społecznej: ESRS S1 do S4
Maria Krawczyńska-Kaczmarek – Członkini Zarządu i Dyrektorka Generalna, Forum Odpowiedzialnego Biznesu

12:35 – 12:45 Informacja nt. rozporządzenia w sprawie Taksonomii UE
Aneta Piątkowska – Zastępca Dyrektora, Departament Analiz Gospodarczych, MRiT

12:45 – 12:55 Informacja nt. Wytycznych OECD dla przedsiębiorstw wielonarodowych dotyczących odpowiedzialnego biznesu 
Jacqueline Kacprzak – Radca, Departament Spraw Europejskich i Współpracy Międzynarodowej, KPK OECD, MFiPR

12:55 – 13:00 Zakończenie webinarium 
Monika Kusina-Pycińska – Dyrektor Departamentu Spraw Europejskich i Współpracy Międzynarodowej, MFiPR



MINISTERSTWO FUNDUSZY I POLITYKI REGIONALNEJ

Otwarcie webinarium 

Monika Kusina-Pycińska 

Dyrektor 
Departamentu Spraw Europejskich i Współpracy Międzynarodowej

Ministerstwo Funduszy i Polityki Regionalnej



MINISTERSTWO FUNDUSZY I POLITYKI REGIONALNEJ

Informacja nt. prac nad transpozycją 
dyrektywy CSRD do prawa krajowego

Joanna Guzowska

Radca 
Departament Efektywności Wydatków Publicznych i Rachunkowości

Ministerstwo Finansów



M i n i s t e r s t w o  F i n a n s ó w / g o v . p l / f i n a n s e

Informacja na temat 
dyrektywy CSRD 

Webinarium „Europejskie Standardy 
Sprawozdawczości Zrównoważonego 

Rozwoju (ESRS)”
27 listopada 2023 r.
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Informacje wstępne

• 16 grudnia 2022 r. - publikacja dyrektywy PE i Rady 2022/2464 z dnia    
14 grudnia 2022 r. w sprawie sprawozdawczości przedsiębiorstw w zakresie 
zrównoważonego rozwoju (dyrektywa CSRD). 

• Kluczowym celem nowej dyrektywy jest zapewnienie raportowania 
przez przedsiębiorstwa istotnych, porównywalnych i wiarygodnych 
informacji nt. zrównoważonego rozwoju dla inwestorów i innych 
interesariuszy.

• Państwa Członkowskie UE mają termin na transpozycję do 6 lipca 
2024 r.

• W Polsce nowelizacja dotyczyć będzie przede wszystkim ustawy o 
rachunkowości i ustawy o biegłych rewidentach, firmach audytorskich 
oraz nadzorze publicznym.
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Główne zmiany (1)
• zmiana nomenklatury – sprawozdawczość informacji niefinansowych → teraz: 

sprawozdawczość w zakresie zrównoważonego rozwoju;

• poszerzony zakres jednostek:
1. wszystkie duże jednostki, 
2. małe i średnie jednostki dopuszczone do obrotu na rynku regulowanym
(z wyłączeniem notowanych mikroprzedsiębiorstw), 
3. jednostki dominujące dużej grupy kapitałowej oraz 
4. spełniające określone warunki i kryteria wielkości jednostki zależne i 
oddziały w UE, których jednostka dominująca podlega przepisom prawa 
państwa trzeciego, a przychód netto ze sprzedaży wygenerowany w UE 
na poziomie grupy lub indywidualnie przekracza 150 mln EUR;

• poszerzony zakres raportowanych informacji – informacje nt. kwestii 
zrównoważonego rozwoju z obszaru środowiskowego, społecznego (w tym praw 
człowieka) oraz ładu korporacyjnego będą bardziej szczegółowe.



M i n i s t e r s t w o  F i n a n s ó w / g o v . p l / f i n a n s e 8

Główne zmiany (2)
• rodzaj standardu raportowania – odejście od dotychczasowej dowolności w 

wyborze standardów raportowania na rzecz obowiązkowo stosowanych 
Europejskich Standardów Zrównoważonego Rozwoju (ESRS);

• forma / miejsce raportowania – informacje będą prezentowane obowiązkowo 
w odrębnej sekcji w ramach sprawozdania z działalności jednostki;

• weryfikacja sprawozdawczości zrównoważonego rozwoju – wprowadzona 
zostanie obowiązkowa weryfikacja raportowanych informacji przez biegłych 
rewidentów;

• digitalizacja – sprawozdania z działalności jednostek raportujących 
informacje o zrównoważonym rozwoju będą obowiązkowo sporządzane w 
formacie XHTML, a odrębna sekcja nt. zrównoważonego rozwoju oznakowana 
będzie w formacie in-line XBRL, co ułatwi maszynowy odczyt i analizę danych 
nt. zrównoważonego rozwoju.
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Zastosowanie CSRD – stopniowo
Przepisy zaczną być obowiązkowo stosowane stopniowo – będą miały zastosowanie po 
raz pierwszy do lat obrotowych zaczynających się od:
•1 stycznia 2024 – największe jednostki zainteresowania publicznego 
(np. jednostki notowane, banki i ubezpieczyciele) oraz jednostki zainteresowania 
publicznego, które są jednostkami dominującymi największych grup

(pierwsze zaczną raportować te, które już obecnie raportują);

•1 stycznia 2025 – pozostałe duże jednostki oraz pozostałe jednostki, które są 
jednostkami dominującymi dużych grup; 

•1 stycznia 2026 – notowane MŚP (będą mogły skorzystać z 2-letniej opcji opt-out);

•1 stycznia 2028 r. – określone jednostki zależne i oddziały, których jednostka 
dominująca podlega przepisom prawa państwa trzeciego.

Pierwsze informacje nt. zrównoważonego rozwoju zgodne z wymogami CSRD 
będą publikowane w 2025 r.
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Zakres sprawozdawczości - CSRD

Zgodnie z dyrektywą CSRD informacje na temat zrównoważonego rozwoju zawierać będą:

1) krótki opis modelu biznesowego i strategii biznesowej jednostki;

2) opis celów jednostki dotyczących kwestii związanych ze zrównoważonym rozwojem;

3) opis roli kierownictwa jednostki w zakresie zrównoważonego rozwoju;

4) opis polityk jednostki w odniesieniu do zrównoważonego rozwoju;

5) informacje o zachętach dla kierownictwa jednostki w zakresie zrównoważonego rozwoju;

6) opis:

✓ procesu należytej staranności jednostki w zakresie zrównoważonego rozwoju;

✓ najważniejszych niekorzystnych skutków związanych z działaniami własnymi 
jednostki i jej łańcuchem wartości oraz działań podjętych w celu monitorowania tych 
skutków;

✓ działań podjętych przez jednostkę w celu zapobiegania negatywnym skutkom, 
łagodzenia ich, zaradzania im oraz wyniku tych działań;

7) opis podstawowych ryzyk dla jednostki w zakresie zrównoważonego rozwoju;

8) istotne wskaźniki w odniesieniu do informacji, o których mowa w pkt 1-7.
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Zakres sprawozdawczości – ESRS (1)
• Szczegóły raportowania zawarte będą w standardach (European Sustainability Reporting 

Standards - ESRS). Do ich przyjęcia upoważniona jest Komisja Europejska na mocy 
dyrektywy CSRD. Projekty opracowywane są przez Europejską Grupę Doradczą ds. 
Sprawozdawczości Finansowej (EFRAG).

• KE przyjęła pierwszy zestaw 12 uniwersalnych ESRS w dniu 31 lipca 2023 r.
(oczekuje na formalną publikację w Dz. Urz. UE)
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Zakres sprawozdawczości – ESRS (2)

• W dalszej kolejności do 30 czerwca 2024 r. mają być wydane ESRS dla 
określonych grup jednostek: 

✓ uproszczone standardy dla notowanych MŚP, 

✓ standardy o ograniczonym zakresie stosowania dla jednostek z państw trzecich, 

✓ standardy sektorowe dla przedsiębiorstw (np. z sektora górnictwa).

• Uwaga – propozycja Komisji Europejskiej dotycząca 2-letniego odroczenia 
terminu wydania sektorowych ESRS i ESRS dla jednostek z państw trzecich 
(COM (2023) 596 final) 

• KE zapowiedziała również wydanie standardów o charakterze wytycznych dla 
jednostek małych i średnich spoza rynku giełdowego (nieobowiązkowe, 
nieprzewidziane dyrektywą).
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Dziękuję za uwagę. 

Ministerstwo Finansów
Departament Efektywności Wydatków Publicznych i Rachunkowości
ul. Świętokrzyska 12
00-916 Warszawa
Sekretariat.DWR@mf.gov.pl

mailto:Sekretariat.DWR@mf.gov.pl
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Pierwszy zestaw Europejskich Standardów 
Sprawozdawczości Zrównoważonego Rozwoju

ESRS 1

dr Mirosław Kachniewski

Prezes Stowarzyszenia Emitentów Giełdowych 



Ogólne zasady raportowania i 
struktura ESRS

dr Mirosław Kachniewski 
Prezes Zarządu
Stowarzyszenie Emitentów Giełdowych

Webinarium ESRS
27.11.2023
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• Standardy przekrojowe
• Standardy tematyczne 
• Standard uproszczony
• Standardy sektorowe

Architektura systemu standardów 
raportowania
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• ESRS 1 – instrukcja obsługi
• ESRS 2 – ujawnienia ogólne

Standardy przekrojowe
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• E – 5 standardów środowiskowych
• S – 4 standardy społeczno-pracownicze
• G – 1 standard dot. prowadzenia biznesu

Standardy tematyczne 
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• Obowiązkowy dla notowanych MŚP
• Dobrowolny dla nienotowanych
• Poziom ujawnień na potrzeby łańcucha dostaw
• Próby zmiany status quo i możliwe 

konsekwencje

Standard uproszczony
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Dla 40 sektorów, w pierwszej kolejności:
• Mining, Quarrying and Coal mining, 
• Oil and Gas, 
• Road Transportation,
• Agriculture, Farming and Fisheries

Standardy sektorowe
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• Spis treści dla danego standardu 
(12 standardów w 1 dokumencie)

• Cel danego standardu
• Powiązanie z innymi ESRS-ami
• Wymogi ujawnieniowe (DR) – w skrócie
• Wymogi dotyczące stosowania (AR) –

szczegółowo (Appendix A/Dodatek A)

Konstrukcja standardów (z wyj. ESRS 1)
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• Governance - GOV
• Strategia - SBM
• Zarządzanie wpływami, ryzykami, szansami -

IRO
• Mierniki i cele

Klasyfikacja wymogów ujawnieniowych
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• Opracowanie wymogu ujawnieniowego 
wymaga wielu punktów danych

• Łącznie w ESRS jest ponad 1000 punktów 
danych

• Łącznie w ESRS jest prawie 100 wymogów 
ujawnieniowych

Wymogi ujawnieniowe a punkty danych 
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• Podstawowe zasady raportowania
• Zakres ujawnień obowiązkowych
• Badanie istotności

Standard ESRS 1
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• Przydatność
• Wierne odzwierciedlenie
• Porównywalność
• Sprawdzalność
• Zrozumiałość

Jakościowe cechy informacji 
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• Identyfikacja ryzyk i szans w kontekście 
wpływu spółki na otoczenie

• Wytyczne OECD dla przedsiębiorstw 
wielonarodowych

• Wytyczne ONZ dotyczące biznesu i praw 
człowieka

Należyta staranność
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• Grupa kapitałowa
• Łańcuch wartości 
• Badanie istotności 

Granice raportowania
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• Informacje ogólne (ESRS 2)
• Taksonomia SF 
• ESRS E1-E5
• ESRS S1-S4
• ESRS G1

Struktura raportu
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• Pozornie korzystne
• Wymogi dot. badania
• Wymogi dot. sposobu prezentacji

Włączenie przez odniesienie
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• Podstawowe zasady raportowania
• Zakres ujawnień obowiązkowych
• Badanie istotności

Standard ESRS 1
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• 16 wynikających z ESRS 2
• Pozostałe na podstawie badania istotności
• Ujawnienia nie wynikające wprost ze 

standardów

Ujawnienia obowiązkowe
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• Zdefiniowane w Dodatku C
• Część wymogów może być realizowana z 

opóźnieniem 1-3 lata
• Część dotyczy spółek pon. 750 pracowników

Okresy przejściowe
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• Jak zaraportować dane „nieistotne”
• ESRS-y a CSRD
• Publikacja danych “nieistotnych” a greenwashing

Problemy z ujawnieniami nieobowiązkowymi 
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• Podstawowe zasady raportowania
• Zakres ujawnień obowiązkowych
• Badanie istotności

Standard ESRS 1
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• Określa zakres raportowania
• Wymaga możliwie ostrożnego podejścia
• Badanie istotności a badanie biegłego 

rewidenta

Badanie istotności jako fundament raportu



Dziękuję za uwagę
dr Mirosław Kachniewski 

Prezes Zarządu
Stowarzyszenie Emitentów Giełdowych

mkachniewski@seg.org.pl
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Badanie istotności 

Piotr Biernacki 

Przewodniczący Komitetu Zrównoważonego Rozwoju SEG 

ESG Reporting Partner w Materiality



Badanie istotności w systemie ESRS

Piotr Biernacki

ESG Managing Partner, MATERIALITY

Przewodniczący Komitetu Zrównoważonego Rozwoju SEG

Member, EFRAG Sustainability Reporting TEG

Webinarium Europejskie Standardy Sprawozdawczości Zrównoważonego Rozwoju (ESRS) organizowane przez 
Ministerstwo Funduszy i Polityki Regionalnej i Ministerstwo Finansów

Warszawa, 27 listopada 2023 r.



Zastrzeżenie

Informacje zawarte w niniejszej prezentacji są aktualne wg stanu prawnego na 
23 listopada 2023 r.

Niniejsza prezentacja jest materiałem szkoleniowym udostępnionym uczestnikom 
szkolenia.

Użytkownik może wykorzystywać niniejszą prezentację wyłącznie na potrzeby 
rozwoju osobistego.



Zasada podwójnej istotności



Zasada podwójnej istotności w praktyce

Zagadnienia 
zrównoważonego rozwoju 
istotne z perspektywy 
istotności wpływu

Zagadnienia 
zrównoważonego rozwoju 

istotne z perspektywy 
istotności finansowej

Zagadnienia 
zrównoważonego 

rozwoju istotne z obu 
perspektyw

41

WPŁYWY RYZYKA I SZANSE

Rodzaje faktycznego i potencjalnego 
wpływu, który przedsiębiorstwo 
wywiera na środowisko naturalne, 
ludzi i społeczeństwo, zarówno 
poprzez własne operacje, jak i w 
ramach całego swojego łańcucha 
wartości

Negatywne (ryzyka) i pozytywne 
(szanse) okoliczności i zdarzenia, które 
występują, lub mogą wystąpić w 
środowisku naturalnym, wśród ludzi i 
w społeczeństwie i które wywierają lub 
mogą wywierać wpływ na wartość 
przedsiębiorstwa

wzajemne interakcje 
pomiędzy wpływami, 
ryzykami i szansami



Na ile można je wykorzystać do badania istotności zgodnego z ESRS?

Istotność w innych systemach raportowania

SPRAWOZDAWCZOŚĆ FINANSOWA SPRAWOZDAWCZOŚĆ ESG

• MSR 1 Prezentacja sprawozdań finansowych: 9, 30, 30A

perspektywa istotności finansowej perspektywa istotności wpływu

• GRI: GRI 1 Foundation, Requirement 3, GRI 3 Material
Topics, Guidance to determine material topics

• SIN: Aneks 2

w ESRS: zakres uzupełniający sprawozdawczość 
finansową, z uwzględnieniem innych perspektyw 

czasowych

w ESRS: bardziej szczegółowe zasady 
priorytetyzacji istotnych wpływów, obiektywizm 

oceny 

ALE ALE



Parametry istotności wpływu

WPŁYW NEGATYWNY

rzeczywisty potencjalny

dotkliwość wpływu dotkliwość wpływu prawdopodobieństwo wpływu

skala 
wpływu

zakres 
wpływu

nieodwracalny charakter 
wpływu

dotkliwość jest charakteryzowana przez:

W przypadku potencjalnych 
negatywnych wpływów dotyczących 
praw człowieka dotkliwość wpływu ma 
pierwszeństwo przed 
prawdopodobieństwem

UWAGA!



Parametry istotności finansowej

RYZYKO/SZANSA

skala skutków finansowych prawdopodobieństwo wystąpienia



Badanie istotności w systemie standardów ESRS



Elementy standardów regulujące badanie istotności

ESRS 1 rozdział 3

ESRS 2 IRO-1

ESRS 2 IRO-2

ESRS 2 SBM-3

Zasada podwójnej istotności, 
definicje i parametry istotności 
wpływu i finansowej, zależności 
pomiędzy dwoma perspektywami 
istotności

Wymogi określające, co na temat 
procesu badania istotności należy 
ujawnić w raporcie

Wyniki badania istotności w formie 
listy istotnych wpływów, ryzyk
i szans wraz z ich opisem i 
informacją, które z nich są objęte 
ujawnieniami na podstawie ESRS, 
a które ujawnieniami 
specyficznymi dla spółki

Wyniki badania istotności w formie 
listy standardów, wymogów 
ujawnieniowych i punktów 
danych, które zostały zawarte 
w raporcie

ESRS 1 AR 16

Trzypoziomowa lista 90 zagadnień 
zrównoważonego rozwoju, które 
powinny podlegać badaniu 
istotności

sekcje dot. ESRS 2 
w standardach 
tematycznych Szczegółowe zagadnienia 

i okoliczności, które trzeba 
uwzględnić w badaniu istotności lub 
w opisie jego procesu i wyników

ESRS 2 Dodatek B

Lista punktów danych wynikających z 
innych przepisów prawa UE, które, w 
przypadku gdy nie są raportowane, należy 
opisać sformułowaniem „nieistotne”

ESRS 2 SBM-2

Wymóg określający, jak należy 
opisać sposób uwzględnienia 
interesariuszy w badaniu istotności



Lista zagadnień ESG podlegających badaniu istotności (shall consider)

ESRS 1 AR16



Jak przeprowadzić badanie istotności?



Proces badania istotności

Zrozumienie kontekstu 
i ustalenie strategii 

zaangażowania 
interesariuszy

Identyfikacja listy 
potencjalnie istotnych 

zagadnień 
zrównoważonego rozwoju 

oraz wpływów, ryzyk i 
szans

Ustalenie ostatecznej listy 
istotnych zagadnień 

w wyniku oceny istotności 
wpływów, ryzyk i szans

1. Analiza działalności 
przedsiębiorstwa, modelu 
biznesowego, relacji 
biznesowych i łańcucha 
wartości

2. Definicja horyzontów 
czasowych używanych 
w procesie oceny istotności

3. Analiza ram prawnych 
i regulacyjnych, w których 
działa przedsiębiorstwo

4. Ustalenie strategii 
zaangażowania interesariuszy

1. Wykorzystanie jako bazy 
istniejących procesów 
identyfikacji i analizy 
wpływów, ryzyk i szans

2. Identyfikacja potencjalnie 
istotnych zagadnień 
zrównoważonego rozwoju 
oraz związanych z nimi 
wpływów, ryzyk i szans

1. Ocena istotności wpływu

2. Ocena istotności finansowej

3. Agregacja wyników oceny 
istotności wpływu i istotności 
finansowej i ustalenie interakcji 
pomiędzy nimi

Raportowanie

Na temat procesu:

• IRO-1 Opis procesów 
identyfikacji i oceny istotnych 
wpływów, ryzyk i szans

Na temat wyników:

• SBM-3 Istotne wpływy, ryzyka 
i szanse i ich interakcja ze 
strategią i modelem 
biznesowym

• IRO-2 Wymogi ujawnieniowe 
w ESRS objęte sprawozdaniem 
na temat zrównoważonego 
rozwoju

A B C

OCENA PODWÓJNEJ ISTOTNOŚCI RAPORTOWANIE

Źródło: Opracowanie własne na podstawie projektu Implementation guidance for the materiality assessment, EFRAG, 2023-11-15



Główne czynniki do uwzględnienia w badaniu istotności
• Badanie jest fundamentem raportu: definiuje zarówno niezbędne standardy i 

wymogi ujawnieniowe, jak też dużą część treści raportu

• Stare nawyki i dotychczas stosowane praktyki (MSSF, GRI, SIN) nie wystarczą –
badanie zgodnie z ESRS jest głębsze, bardziej szczegółowe i dokładniej 
uregulowane

• Proces i wyniki badania istotności to pierwsze, o co zapyta audytor i podda 
szczegółowej analizie

• W angażowaniu interesariuszy koniecznie trzeba pamiętać o interesariuszach 
dotkniętych wpływem, nie można ograniczać się do użytkowników raportu

• W badaniu nie można zapomnieć o tzw. „niemym interesariuszu”, którym jest 
środowisko naturalne; w jego imieniu przemawiają wyniki badań naukowych

• Sercem badania istotności są procesy należytej staranności – perspektywa 
istotności wpływu będzie dobrze zbadana tylko jeśli te procesy właściwie 
funkcjonują w organizacji

• W badanie istotności muszą być zaangażowane organy spółki
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• obowiązkowy bez względu na wynik badania istotności i sektor działalności 

• zawiera cztery rodzaje podstawowych ujawnień  (BP, GOV, SBM, IRO) 

• zawiera także wymogi minimalnych ujawnień nt. polityk, działań, mierników i celów – te 
wymogi należy stosować zawsze gdy w którymś standardzie tematycznym jest wymóg 
raportowania właśnie tych elementów (MDR-P, MDR-A, MDR-M, MDR-T)

• w podstawowej treści ESRS 2 są wymogi ujawnieniowe (DR – Disclosure Requirements) 

• w dodatku A (ranga prawna jak treści podstawowej tego standardu) są wymogi stosowania
(AR – Application Requirements), które doprecyzowują treść wymogów ujawnieniowych np. 
poprzez wzory tabel np. w S1 dla ujawnień ilościowych, wytyczne w zakresie metod 
kalkulacji, przykłady ujawnień i dobrych praktyk

• DR składają się z „data points” czyli punktów danych – pod jednym DR może się kryć wiele 
różnych punktów danych (ilościowych i/lub jakościowych)

Status ESRS 2
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• sekcja 1 - Podstawa sporządzenia  (BP-1, BP-2)

• sekcja 2 - Ład zarządczy/korporacyjny (błędne PL tłumaczenie: Rządzenie) (GOV-1 do GOV-5)

• sekcja 3 - Strategia (SBM-1 do SBM-3)

• sekcja 4 - Zarządzanie wpływami, ryzykami i szansami (IRO-1, IRO-2, MDR-P, MDR-A)

• sekcja 5 - Mierniki i cele (MDR-M, MDR-T)

• Dodatek A - Wymogi dotyczące stosowania (do każdego z powyższych rozdziałów są dodatkowe 
wymogi)

• Dodatek B - Wykaz punktów danych zawartych w standardach przekrojowych i tematycznych, które 
wynikają z innych przepisów UE

• Dodatek C - Wymogi dotyczące ujawniania/stosowania zawarte w tematycznych ESRS i mające 
zastosowanie łącznie z ESRS 2

Uwaga: w ESRS 2 wszystkie trzy dodatki są jego integralną częścią i są wiążące w przeciwieństwie 
do niektórych dodatków w ESRS 1

Struktura ESRS 2
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Jednostka ujawnia ogólną podstawę sporządzenia oświadczenia dotyczącego zrównoważonego rozwoju

➢ czy oświadczenie jest jednostki czy grupy kapitałowej (skonsolidowane) (art.19a czy art.29a CSRD)

➢ w przypadku oświadczenia grupy 

- czy zakres konsolidacji jest taki sam jak dla sprawozdania finansowego

- wskazanie jednostek zależnych objętych CSRD ale które skorzystały ze zwolnienia z raportowania na 
poziomie jednostkowym lub skonsolidowanym (uwaga: to nie będą mogły być duże spółki giełdowe z GPW bo 
im nie przysługuje zwolnienie ani na poziomie jednostkowym ani gdy są jednostką dominującą dużej grupy)

➢ w jakim zakresie oświadczenie obejmuje łańcuch wartości (VC) - jak daleko objęto upstream i downstream
- (AR 1 – można opisać czy są różnice między zakresem VC objętym badaniem istotności a zakresem VC 
objętym politykami, działaniami i celami oraz zakresem VC z którego dane uwzględniono w miernikach)

➢ czy skorzystano z opcji pominięcia jakiejś informacji objętej własnością intelektualną, know-how lub będącej 
rezultatem innowacji (rozdział 7.7 w ESRS 1)

➢ w przypadku siedziby jednostki w państwie UE, które skorzystało z opcji w CSRD dotyczącej umożliwienia 
pominięcia jakiejś informacji będącej przedmiotem oczekiwanych wydarzeń lub toczących się negocjacji – czy 
jednostka raportująca skorzystała z tej opcji i pominęła tego rodzaju informacje

BP-1 
Ogólna podstawa sporządzenia oświadczenia dotyczącego zrównoważonego rozwoju
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Jednostka ujawnia informacje w odniesieniu do szczególnych okoliczności – jeżeli:

➢ stosuje inne przedziały czasowe niż w ESRS 1 dotyczące perspektywy średnio- i długoterminowej (odpowiednio od 2do 
5 lat oraz powyżej 5 lat) – wtedy własne definicje i powody

➢ przy miernikach dotyczących VC zastosowano szacowanie (wskazać które wskaźniki + opis podstawy sporządzenia + 
poziom dokładności + plany poprawy dokładności szacowania w przyszłości)

➢ przy danych miernikach ilościowych i kwotach pieniężnych jest wysoka niepewność pomiaru – ich lista i dla każdej 
pozycji podać źródła niepewności, przyjęte założenia , przybliżenia i osądy 

➢ wystąpiły zmiany w sporządzaniu i prezentacji informacji w porównaniu z poprzednim okresem/okresami  
sprawozdawczymi – jakie zmiany i ich powody + skorygowane dane porównawcze, chyba że niewykonalne + różnica 
między poprzednią wartością a skorygowaną daną porównawczą

➢ błędy w sprawozdawczości w poprzednich okresach  (charakter błędu + korektę/y + wyjaśnienie gdy korekta nie jest 
możliwa)

➢ dodatkowe ujawnienia na podstawie innych przepisów obowiązkowych lub dobrowolnych ram/standardów (ISSB, 
GRI itp.) – dokładne wskazanie punktu standardu itp. gdy częściowo stosuje inne standardy

➢ skorzystano z opcji „włączenie przez odniesienie” w ESRS 1 – lista DR lub punktów danych których to dotyczy

➢ skorzystano z przejściowych ułatwień w ESRS 1 dodatek C (ale jeśli istotne to pewne minimum informacji trzeba 
ujawnić)

BP-2 Ujawnianie informacji w odniesieniu do szczególnych okoliczności
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Jednostka ujawnia skład zarządu i rady nadzorczej, ich role i obowiązki oraz dostęp do wiedzy 
fachowej i umiejętności w kwestiach zw. ze zrównoważonym rozwojem

➢ w zakresie składu – liczba członków wykonawczych (zarząd) i niewykonawczych (rada nadzorcza) 
+ reprezentacja w tych organach pracowników i innych osób świadczących pracę + doświadczenie 
sektorowe/produktowe/geograficzne + podział wg płci i ew. innych aspektów różnorodności + 
odsetek niezależnych członków RN

➢ w zakresie ról i obowiązków – kto lub jaki organ/komitet itp. odpowiada za nadzór nad wpływami, 
ryzykami i szansami + sposób odzwierciedlenia tej odpowiedzialności osoby lub organu w zakresie 
zadań, uprawnień danego organu i innych powiązanych politykach jednostki/grupy + opis roli 
kierownictwa w procesach zarządczych, kontrolnych i monitorujących wpływy, ryzyka i szanse oraz 
nadzorujących (czy konkretny szczebel kierowniczy i osoby/komitety i jak jest sprawowany nadzór na 
takim stanowiskiem + jakie są struktury raportowania organom, procedury zarządzania istotnymi IRO 
i jak nadzorowane jest ustalanie celów dotyczących istotnych IRO 

➢ w zakresie wiedzy fachowej nt. zrównoważonego rozwoju – czy organy posiadają taką wiedzę 
bezpośrednio lub mają do niej dostęp poprzez ekspertów i szkolenia + w jaki sposób te umiejętności i 
wiedza fachowa są powiązane z istotnymi IRO

GOV-1 Rola organów administrujących, zarządzających i nadzorczych 
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Jednostka ujawnia, w jaki sposób zarząd i rada nadzorcza są informowane o kwestiach 
związanych ze zrównoważonym rozwojem oraz w jaki sposób podjęto te kwestie w 
okresie sprawozdawczym

➢ czy, przez kogo i jak często zarząd i RN, w tym ich komitety, są informowane o istotnych IRO, 
o wdrażaniu należytej staranności oraz o wynikach i skuteczności polityk, działań, mierników i 
celów adresujących IRO

➢ jak zarząd i RN uwzględniają IRO przy nadzorowaniu: strategii, podejmowania decyzji o 
ważnych transakcjach oraz procesów zarządzania ryzykiem, w tym czy brały pod uwagę 
kompromisy związane z tymi IRO

➢wykaz istotnych IRO, którymi zarząd i RN (lub ich komitety) zajmowały się w okresie 
sprawozdawczym

GOV-2 Informacje przekazywane organom administrującym, zarządzającym i nadzorującym 

jednostki oraz podejmowane przez nie kwestie związane ze zrównoważonym rozwojem
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Jednostka ujawnia informacje na temat uwzględnienia swoich wyników związanych ze 
zrównoważonym rozwojem w systemach zachęt

Informacje nt. systemów zachęt i polityki wynagrodzeń powiązanych z zagadnieniami 
zrównoważonego rozwoju w odniesieniu do członków zarządu i RN jednostki, jeżeli takie 
systemy istnieją 

➢ opis kluczowych cech systemów zachęt

➢ czy wyniki ocenia się w odniesieniu do konkretnych celów lub wpływów związanych ze 
zrównoważonym rozwojem, a jeżeli tak, to jakich

➢ czy i w jaki sposób mierniki wyników związane ze zrównoważonym rozwojem uznaje się za 
wskaźniki referencyjne dotyczące wyników lub uwzględnia w polityce wynagrodzeń

➢ część wynagrodzenia zmiennego zależnego od celów lub wpływów związanych ze 
zrównoważonym rozwojem

➢ poziom, na którym zatwierdza się i aktualizuje warunki systemów zachęt w jednostce

GOV-3 Uwzględnianie wyników związanych ze zrównoważonym rozwojem w systemach zachęt
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Jednostka ujawnia zestawienie informacji zawartych w jej oświadczeniu dotyczącym 
zrównoważonego rozwoju na temat procesu należytej staranności    

➢wyjaśnienie w jaki sposób i gdzie w oświadczeniu dotyczącym zrównoważonego rozwoju 
uwzględniono stosowanie przez jednostkę/grupę głównych aspektów i etapów procesu 
należytej staranności, aby umożliwić przedstawienie rzeczywistych praktyk jednostki w 
odniesieniu do należytej staranności

➢wzór – informacje o pięciu etapach procesów należytej staranności można przedstawić w 
postaci tabeli oraz można dodać kolumny  (objaśnienia w AR 8 – AR 10 i wzór tabeli)

➢wyraźne zastrzeżenie w ESRS 2 pkt 33, że ESRS nie nakazują żadnych określonych działań 
w zakresie należytej staranności ani nie modyfikują roli organów spółki określonych w innych 
przepisach

GOV-4 Oświadczenie dotyczące należytej staranności
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Jednostka ujawnia główne cechy swojego systemu zarządzania ryzykiem i kontroli 
wewnętrznej w odniesieniu do procesu sprawozdawczości w zakresie zrównoważonego 
rozwoju

➢ zakres, główne cechy i elementy procesów i systemów zarządzania ryzykiem i kontroli 
wewnętrznej w odniesieniu do tej sprawozdawczości (AR 11 – np. ryzyka związane z 
kompletnością i integralnością danych, trafnością szacunków oraz dostępnością danych z 
łańcucha wartości, tj., z upstream lub downstream)

➢ jakie podejście jednostka stosuje do oceny ryzyka, w tym metodę ustalania priorytetów w 
zakresie ryzyk

➢ główne zidentyfikowane ryzyka oraz strategie ich ograniczania, w tym odnoszące się nich 
kontrole

➢ opis sposobu włączania ustaleń z oceny ryzyka i kontroli wewnętrznych w zakresie procesu 
raportowania ESG do wewnętrznych funkcji i procesów w jednostce/grupie

➢ opis okresowego przekazywania ww. ustaleń z oceny ryzyka do organów spółki

GOV-5 Zarządzanie ryzykiem i kontrole wewnętrzne nad sprawozdawczością w 

zakresie zrównoważonego rozwoju 
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Jednostka ujawnia elementy swojej strategii odnoszące się do kwestii związanych ze zrównoważonym rozwojem 
lub na nie oddziałujące, jej modelu biznesowego i jej łańcucha wartości

➢ opis znaczących grup produktów/usług + znaczących rynków lub grup klientów 

➢ liczbę pracowników w podziale na obszary geograficzne

➢ informacje o produktach/usługach objętych zakazem na niektórych rynkach 

➢ podział całkowitych przychodów na znaczące sektory według przyszłej klasyfikacji w ESRS sektorowych (jeśli w SF 
jednostka stosuje MSSF 8 Segmenty operacyjne – to uzgodnienie z tym MSSF) 

➢ wykaz dodatkowych innych znaczących sektorów ESRS, w których powstają przychody wewnątrzgrupowe, w których 
to sektorach jednostka prowadzi znaczącą działalność lub w których jest lub może być powiązana z istotnymi 
wpływami

➢ wyjaśnienie wraz z powiązaniem z przychodami z działalności w szczególnych sektorach (paliwa kopalne, produkcja 
chemikaliów, kontrowersyjne rodzaje broni, uprawa i produkcja tytoniu)

➢ cele zw. ze zrównoważonym rozwojem w odniesieniu do znaczących grup produktów/usług, kategorii klientów, 
obszarów geograficznych i relacji z interesariuszami + ocenę stanu obecnego + krytyczne wyzwania

➢ opis swojego modelu biznesowego i łańcucha wartości (w tym główne cechy upstream i downstream, kluczowych 
dostawców, klientów i użytkowników końcowych) – uwaga: jeśli jest wiele VC, to ujawnia się kluczowe VC

SBM-1 Strategia, model biznesowy i łańcuch wartości
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Jednostka ujawnia sposób, w jaki w strategii jednostki i jej modelu biznesowym uwzględnia się 
interesy i opinie interesariuszy

➢ skrócony opis zaangażowania interesariuszy (w tym kluczowych interesariuszy jednostki/grupy + czy 
istnieje współpraca z nimi lub ich kategoriami, jak jest zorganizowana i jaki jest jej cel + jak są 
uwzględniane wyniki tej współpracy)

➢ jak jednostka rozumie interesy i opinie kluczowych interesariuszy w odniesieniu do strategii i modelu 
biznesowego w zakresie, w jakim przeanalizowano je podczas przeprowadzonego procesu należytej 
staranności lub procesu oceny/badania istotności

➢ dodatkowe ujawnienia jeśli nastąpiła zmiana strategii lub modelu biznesowego (czy ma to związek z 
uwzględnieniem interesów i opinii interesariuszy, jakie działania są planowane i w jakim horyzoncie 
czasowym i czy zmieni to relacje z interesariuszami)

➢ czy i w jaki sposób informowany jest zarząd i RN o tych interesach i opiniach interesariuszy, na 
których działania jednostki/grupy wywierają wpływ, informowany jest zarząd i RN

SBM-2 Interesy i opinie interesariuszy
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Jednostka ujawnia istotne wpływy, ryzyka i szanse oraz sposób ich interakcji ze strategią i modelem biznesowym 
jednostki  

➢ krótki opis istotnych IRO wynikających z przeprowadzonego badania (podwójnej) istotności, w tym opis, w którym miejscu jej modelu 
biznesowego, własnych operacji oraz łańcucha wartości na wyższym i niższym szczeblu koncentrują się te istotne IRO

➢ obecne i antycypowane skutki istotnych IRO dla modelu biznesowego, łańcucha wartości, strategii i procesu decyzyjnego oraz jak 
jednostka/grupa zareagowała/planuje reagować na te skutki (w tym dokonane lub planowane zmiany w strategii lub modelu biznesowym
w ramach działań dla przeciwdziałania określonym istotnym wypływom lub ryzykom lub dla wykorzystania określonych istotnych szans

➢ w zakresie istotnych wpływów – m.in. sposób w jaki istotne negatywne i pozytywne faktyczne lub potencjalne wpływy jednostki 
oddziałują/mogą oddziaływać na ludzi lub środowisko + czy to wynika ze strategii i modelu biznesowego lub jest z nimi powiązane + czy 
te wpływy wynikają z własnych operacji czy z łańcucha wartości

➢ w zakresie ryzyk i szans – bieżące skutki finansowe istotnych ryzyk i szans dla sytuacji finansowej, wyników finansowych i przepływów 
pieniężnych, ujawnienie istotnych ryzyk i szans, dla których istnieje znaczące ryzyko istotnej korekty w następnym rocznym okresie 
sprawozdawczym wartości bilansowych aktywów i zobowiązań w SF + antycypowane skutki takich istotnych ryzyk i szans w krótkim, 
średnim i długim horyzoncie czasowym, jak przyjęta strategia zarządzania ryzykami i szansami wpłynie na sytuację finansową etc. (biorąc 
pod uwagę planowane inwestycje/zbycie aktywów i planowane źródła finansowania realizacji strategii

➢ odporność strategii i modelu biznesowego  w zakresie zdolności do przeciwdziałania istotnym negatywnym wpływom i ryzykom i dla 
wykorzystania szans (analiza odporności jakościowa i ew. ilościowa z ew. podaniem kwot lub zakresów

➢ zmiany istotnych IRO w porównaniu do poprzedniego okresu sprawozdawczego oraz wskazanie, które istotne IRO są objęte wymogami 
ujawnieniowymi ESRS, a które są „ujawnieniami specyficznymi dla jednostki” (uwaga: błędne tłumaczenie tego pojęcia w PL wersji 
ESRS)

SBM-3 Istotne wpływy, ryzyka i szanse oraz ich wzajemne związki ze strategią 

i modelem biznesowym
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Jednostka ujawnia proces identyfikacji wpływów, ryzyk i szans oraz (proces) oceny, które z nich są istotne.

➢ opis metod i założeń w tym procesie

➢ przegląd (overview –ogólny opis) procesu identyfikacji, oceny, priorytetyzacji i monitorowania rzeczywistych i potencjalnych wpływów 
jednostki na ludzi i środowisko, opartych na procesach należytej staranności (w tym czy koncentrowano się na danej działalności, relacjach 
biznesowych, obszarach geograficznych lub innych czynnikach zwiększających ryzyko wystąpienia negatywnych wpływów + czy 
uwzględnione wpływy wynikają z własnych operacji czy z VC + czy uwzględniono konsultacje z interesariuszami, na których jest lub może 
być wywierany wpływ + czy ustalono hierarchię negatywnych wpływów na podstawie kryteriów w ESRS 1 rozdział 3.4 Istotność wpływu)

➢ przegląd (overview) procesu identyfikacji, oceny, priorytetyzacji i monitorowania ryzyk i szans, które mają lub mogą mieć skutki finansowe (w 
tym czy uwzględniono powiązania wpływów i zależności z ryzykami i szansami, które z tych wpływów i zależności mogą wynikać + jak 
oceniono parametry istotności finansowej na postawie kryteriów z ESRS 1 rozdział 3.3 Istotność finansowa + sposób w jaki jednostka ustala 
hierarchię ryzyk zw. ze zrównoważonym rozwojem w stosunku do innych rodzajów ryzyk i jakie narzędzia oceny ryzyka stosuje)

➢ opis procesu decyzyjnego oraz powiązanych procedur kontroli wewnętrznej

➢ zakres i sposób włączenia do ogólnego procesu zarządzania ryzykiem wyników procesu badania istotności w kwestii wypływów i ryzyk, i 
analogicznie w przypadku szans, o ile zidentyfikowano istotne szanse – jak włączono te wyniki do ogólnego procesu zarządzania jednostką

➢ parametry wejściowe (np. źródła danych, zakres odnośnych operacji, szczegółowość zastosowanych założeń)

➢ czy proces badania istotności zmienił się w stosunku do poprzedniego roku, data ostatniej modyfikacji i kiedy planowany jest następny 
przegląd (revision) procesu badania istotności

Uwaga: w PL wersji pkt 53 w ESRS 2 jest błędnie użyte słowo „przegląd” w stosunku do dwóch różnych pojęć.

IRO-1 Opis procesu służącego identyfikacji i ocenie istotnych wpływów, ryzyk i szans
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Jednostka informuje o spełnieniu wymogów dotyczących ujawniania informacji w swoich 
oświadczeniach dotyczących zrównoważonego rozwoju

➢ wykaz spełnionych/zastosowanych wymogów ujawnieniowych (DR), których zakres wynikał z 
przeprowadzonego procesu badania istotności, z podaniem numerów stron lub punktów w oświadczeniu 
dotyczącym zrównoważonego rozwoju (np. w formie indeksu treści)

➢ tabela zawierająca wszystkie punkty danych (data points) wymagane przez inne przepisy (dodatek B w 
ESRS 2) z odniesieniem, gdzie się znajdują w treści oświadczenia lub adnotacją „nieistotne” (ESRS 1 pkt 35)

➢ jeśli w wyniku badania istotności jednostka stwierdzi, że zagadnienie zmiany klimatu jest w jej przypadku 
nieistotne i pominie w całości DR ze standardu E1 „Zmiana klimatu”, to musi wyjaśnić szczegółowo wyniki 
tego badania, w tym także prospektywną (forward-looking) analizę warunków, które mogą spowodować 
uznanie zmiany klimatu za istotne zagadnienie w przyszłości

➢ pozostałe zagadnienia jeśli będą nieistotne i jednostka pominie w całości wymogi jakiegoś ESRS 
tematycznego (innego niż E1) to może (ale nie musi) przedstawić krótkie wyjaśnienie wniosków ze swojego 
badania istotności dla tych zagadnień

IRO-2 Wymogi dotyczące ujawniania informacji w ramach ESRS objęte 

oświadczeniem jednostki dotyczącym zrównoważonego rozwoju
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Jednostka stosuje minimalne wymogi dotyczące ujawnień na temat swojej polityki dotyczącej

• zapobiegania, łagodzenia i odwrócenia rzeczywistych i potencjalnych (negatywnych) wpływów

• przeciwdziałania ryzyku 

• wykorzystania szans

Jednostka ujawnia co najmniej:

➢ opis kluczowej treści polityki, w tym jej ogólnych celów oraz istotnych IRO do których ta polityka się odnosi + opis 
procesu monitorowania 

➢ opis zakresu polityki lub jej wyłączeń w stosunku do określonej działalności, części łańcucha wartości, obszarów 
geograficznych lub określonych grup interesariuszy

➢ najwyższy szczebel w organizacji jednostki odpowiedzialny za wdrażanie danej polityki

➢ odniesienie do standardów  lub inicjatyw zewnętrznych, jeśli jednostka zobowiązała się ich przestrzegać w ramach 
wdrożenia danej polityki

➢ opis uwzględnienia interesów kluczowych interesariuszy przy ustalaniu polityki, jeśli jednostka je uwzględniła

➢ czy  i w jaki sposób polityka jest udostępniana interesariuszom, na których ta polityka wywiera wpływ i których 
pomoc jest niezbędna przy jej wdrażaniu 

MDR-P Polityki przyjęte w celu zarządzania istotnymi kwestiami związanymi ze 

zrównoważonym rozwojem
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Jednostka stosuje minimalne wymogi dotyczące ujawnień na temat swoich kluczowych działań (podjętych lub planowanych) 
dotyczących zarządzania istotnymi IRO dla osiągnięcia ambicji/ogólnych celów (objectives) i celów (targets) powiązanych polityk

Jeśli wdrożenie polityki wymaga działań lub kompleksowego planu działań ujawnia się co najmniej:

➢ wykaz kluczowych działań podjętych w roku sprawozdawczym i planowanych na przyszłość, ich oczekiwane rezultaty oraz w 
stosownym przypadku w jaki sposób ich realizacja przyczynia się do osiągnięcia ambicji i celów polityki 

➢ zakres kluczowych działań (czy odnoszą się do operacji, łańcucha wartości, geograficznego obszaru, grup interesariuszy dotkniętych 
wpływem jednostki/grupy)

➢ perspektywy czasowe, w których spółka zamierza zrealizować każde kluczowe działanie

➢ kluczowe działania i ich wyniki, które spółka planuje w celu zapewnienia środków naprawczych na rzecz osób pokrzywdzonych 
faktycznymi istotnymi wpływami

➢ informacje ilościowe i jakościowe o postępach w realizacji działań

Jeśli wdrożenie polityki wymaga znacznych Opex lub Capex ujawnia się co  najmniej:

➢ opis rodzaju obecnych i przyszłych zasobów finansowych (i innych) przeznaczonych na plan działania (np. zw. ze zrównoważonym 
finansowaniem jak obligacje ekologiczne/społeczne)

➢ kwota bieżących zasobów finansowych i jej relacja do najistotniejszych kwot w SF

➢ kwota zasobów finansowych, jakimi spółka będzie dysponować w przyszłości 

MDR-A Działania i zasoby w odniesieniu do istotnych kwestii zw. ze zrównoważonym 

rozwojem
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Jednostka stosuje minimalne wymogi dotyczące ujawnień na temat swoich mierników, które stosuje 
do monitorowania skuteczności swoich działań w zakresie zarządzania istotnymi kwestiami zw. ze 
zrównoważonym rozwojem

Jednostka ujawnia wszelkie mierniki związane z istotnymi IRO stosowane do oceny wyników i skuteczności, a 
w odniesieniu do każdego miernika ujawnia co najmniej:

➢ metody i istotne założenia leżące u podstaw miernika

➢ czy pomiar miernika został zatwierdzony przez organ zewnętrzny inny niż audytor/dostawca usług 
atestacyjnych, a jeśli tak to należy wskazać ten podmiot

➢ oznaczenie i określenie miernika, stosując konkretne, przejrzyste i precyzyjne nazwy i opisy

➢ jeżeli jednostką miary jest waluta, to stosuje walutę taką jak w SF

Uwaga: mierniki obejmują te zdefiniowane w ESRS, ale także mierniki ustalone jako specyficzne dla jednostki 
(wzięte z innych źródeł/standardów lub opracowane przez samą jednostkę)

MDR-M Mierniki w odniesieniu do istotnych kwestii związanych ze zrównoważonym rozwojem
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Jednostka stosuje minimalne wymogi dotyczące ujawnień na temat przyjętych celów dotyczących każdej istotnej kwestii 
związanej ze zrównoważonym rozwojem

Jeśli jednostka wyznaczyła wymierne, zorientowane na rezultaty cele, to ujawnia co najmniej:

➢ opis związku między celem a ogólnymi celami (ambicjami) polityki (w PL wersji: założeniami)

➢ wyznaczony poziom docelowy, który chce osiągnąć (w tym czy jest bezwzględny czy względny, oraz jednostkę miary)

➢ zakres celu (czy obejmuje własną działalność czy cały lub część VC, w tym ewentualne granice geograficzne)

➢ wartość bazową i rok bazowy do którego będzie porównanie postępu w realizacji celu

➢ horyzont czasowy którego dotyczy cel i ewentualne kamienie milowe lub tymczasowe cele

➢ opis metod i znaczących założeń zastosowanych przy wyznaczeniu celu (w tym ew. scenariusz, źródła danych, dostosowanie do 
celów polityki krajowej, unijnej lub międzynarodowej oraz jak cele uwzględniają kontekst ESG lub lokalną sytuację w której jest wpływ 
działalności jednostki

➢ czy cele w zakresie środowiskowym zostały wyznaczone w oparciu o niezbite dowody naukowe

➢ czy i jak interesariusze brali udział w procesie wyznaczania celów

➢ zmiany w wyznaczonych celach i powiązanych z nimi miernikach (w tym jaki jest wpływu na porównywalność – obowiązek ujawnień 
związanych z BP-2 o szczególnych okolicznościach)

➢ wynik realizacji celów, w tym sposób monitorowania i kontrolowania postępów oraz czy realizacja jest zgodna z pierwotnym planem

Jeśli jednostka nie wyznaczyła takich celów – to może albo musi ujawnić pewne informacje (pkt 81 w ESRS 2)

MDR-T Monitorowanie skuteczności polityk i działań z wykorzystaniem celów
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Architektura ESRS

Środowisko 
(E – Environment)

ESRS E1

Zmiany klimatu

ESRS E2

Zanieczyszczenia

ESRS E3

Woda i zasoby morskie

ESRS E4

Bioróżnorodność i ekosystemy

ESRS E5

Zasoby i GOZ

Społeczeństwo 
(S – Social)

ESRS S1

Właśni pracownicy

ESRS E2

Pracownicy w łańcuchu wartości

ESRS E3

Dotknięte społeczności

ESRS E4

Konsumenci i użytkownicy końcowi

Ład zarządczy  
(G – Governance)

ESRS G1

Praktyki biznesowe

Standardy tematyczne (niezależne od sektora)

Standardy przekrojowe
ESRS 1 Wymagania ogólne ESRS 2 Ujawnienia ogólne

Standardy sektorowe
Standardy specyficzne 

dla podmiotu
Standardy dla MŚP
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Architektura ESRS E1-E5 – Obszar środowiskowy

Zmiany klimatu

ESRS E1

Taksonomia: Cel 1 i 
2 

Zanieczyszczenia

ESRS E2

Taksonomia: Cel 5 

Woda i zasoby 
morskie

ESRS E3

Taksonomia: Cel 3 

Bioróżnorodność 
i ekosystemy

ESRS E4

Taksonomia: Cel 6 

Wykorzystanie 
zasobów i GOZ

ESRS E5

Taksonomia: Cel 4
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Struktura ESRS E1-E5

Cel standardu
Związki z innymi 

ESRS

Wymogi ujawniania 
informacji 

(Disclosure
Requirements)

Dodatek A – wymogi 
dotyczące 

stosowania 
(Application 

Requirements)
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Architektura ESRS E1-E5

Wymogi dotyczące ujawnienia informacji (Disclosure Requirements) – podzielone zostały na 4 obszary

Wymogi ujawniania 
informacji 

(Disclosure
Requirements)

▪ Zarządzanie (Governance) – ujawnienia informacji na temat tego, w jaki sposób

zarząd odnosi się do kwestii zrównoważonego rozwoju, zarządzania ryzykiem,

wewnętrznej kontroli nad sprawozdawczością (powiązanie z ESRS 2 GOV-3)

– szczegółowe ujawnienia dla ESRS E1

▪ Strategia (Strategy) – ujawnienia informacji na temat wpływu kwestii

zrównoważonego rozwoju na strategię i model biznesowy (powiązanie z ESRS 2

SBM-3), plany transformacji – szczegółowe ujawnienia dla ESRS E1 oraz E4

▪ Zarządzanie wpływem, ryzykiem i szansami (Impact, risk and opportunity

management) – obejmuje:

▪ proces oceny istotności tj. ujawnienie informacji na temat procesu identyfikacji

i oceny istotnych wpływów, ryzyk i szans (powiązanie z ESRS 2 IRO-1)

▪ polityki i działania – ujawnianie informacji na temat tego, w jaki sposób istotne

kwestie zrównoważonego rozwoju są zarządzane przez polityki i działania

▪ Wskaźniki i cele – ujawnienia informacji, w jaki sposób firma monitoruje swoje wyniki

w zakresie zrównoważonego rozwoju i wyznacza cel
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Obszar środowiskowy

Zmiany klimatu

ESRS E1



80

• Informacje dot. emisji gazów cieplarnianych – CO2, CH4, N2O, HFC, PFC, SF6, NF3

• Informacje na temat sposobu, w jaki spółka zajmuje się kwestią generowanych przez nią emisji
gazów cieplarnianych, a także powiązanym z nimi ryzykiem przejścia

Łagodzenie zmian klimatu

• Informacje nt. zagrożeń związanych z klimatem, które mogą prowadzić do fizycznych ryzyk
klimatycznych dla spółki oraz rozwiązania adaptacyjne mające na celu ograniczenie takich
ryzyk

• Informacje nt. ryzyka przejścia wynikające z konieczności przystosowania się do ryzyk
związanych z klimatem

Adaptacja do zmian klimatu

• Kwestie związane z energią w zakresie, w jakim mają one znaczenie dla zmiany klimatu
– wszystkie rodzaje produkcji i zużycia energii

Energia

Podtematy istotne do zaraportowania – E1
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ESRS E1 – Wymogi dotyczące ujawnienia informacji

Zarządzanie (Governance)

ESRS 2 GOV-3 Uwzględnianie wyników związanych ze zrównoważonym rozwojem w systemach motywacyjnych

Strategia (Strategy)

E1 - 1 Plany transformacji na rzecz łagodzenia zmiany klimatu

ESRS 2 SBM-3 Istotny wpływu, ryzyko i szanse oraz ich wzajemne interakcje na strategię i model biznesowy

Zarządzanie wpływem, ryzykiem i szansami (Impact, risk and opportunity management)

ESRS 2 IRO - 1 Opis procesów identyfikacji i oceny istotnych wpływów, ryzyk i szans związanych z klimatem

E1 – 2 Polityki związane z łagodzeniem zmian klimatu i przystosowaniem się do nich 

E1 – 3 Działania i zasoby związane z polityką dotyczącą zmian klimatu 

Wskaźniki i cele (Metrics and targets)

E1 – 4 Cele związane z łagodzeniem i adaptacją do zmian klimatu

E1 – 5 Zużycie i miks energii 

E1 – 6 Emisje gazów cieplarnianych brutto  zakresy 1, 2, 3 i całkowite emisje gazów cieplarnianych 

E1 – 7 Pochłanianie gazów cieplarnianych i projekty ograniczania emisji gazów cieplarnianych finansowane z kredytów 

węglowych

E1 – 8 Wewnętrzna wycena uprawnień do emisji dwutlenku węgla

E1 – 9 Przewidywane skutki finansowe wynikające z istotnego ryzyka fizycznego i ryzyka transformacji oraz potencjalnych 

szans związanych z klimatem 
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ESRS E1 – Wymogi dotyczące ujawnienia informacji

Zarządzanie (Governance)

ESRS 2 GOV-3 Uwzględnianie wyników związanych ze zrównoważonym rozwojem w systemach motywacyjnych

Strategia (Strategy)

E1 - 1 Plany transformacji na rzecz łagodzenia zmiany klimatu

ESRS 2 SBM-3 Istotny wpływu, ryzyko i szanse oraz ich wzajemne interakcje na strategię i model biznesowy

Zarządzanie wpływem, ryzykiem i szansami (Impact, risk and opportunity management)

ESRS 2 IRO - 1 Opis procesów identyfikacji i oceny istotnych wpływów, ryzyk i szans związanych z klimatem

E1 – 2 Polityki związane z łagodzeniem zmian klimatu i przystosowaniem się do nich 

E1 – 3 Działania i zasoby związane z polityką dotyczącą zmian klimatu 

Wskaźniki i cele (Metrics and targets)

E1 – 4 Cele związane z łagodzeniem i adaptacją do zmian klimatu

E1 – 5 Zużycie i miks energii 

E1 – 6 Emisje gazów cieplarnianych brutto  zakresy 1, 2, 3 i całkowite emisje gazów cieplarnianych 

E1 – 7 Pochłanianie gazów cieplarnianych i projekty ograniczania emisji gazów cieplarnianych finansowane z kredytów węglowych

E1 – 8 Wewnętrzna wycena uprawnień do emisji dwutlenku węgla

E1 – 9 Przewidywane skutki finansowe wynikające z istotnego ryzyka fizycznego i ryzyka transformacji oraz potencjalnych szans związanych z klimatem 

• czy i w jaki sposób kwestie związane z

klimatem uwzględnione są w wynagrodzeniu

członków organów administrujących,

zarządzających i nadzorczych,

• procent uznanego wynagrodzenia powiązany

z kwestiami klimatycznymi

• wyjaśnienie czynników klimatycznych

uwzględnianych w wynagrodzeniach

członków organów administracyjnych,

zarządzających i nadzorczych
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ESRS E1 – Wymogi dotyczące ujawnienia informacji

Zarządzanie (Governance)

ESRS 2 GOV-3 Uwzględnianie wyników związanych ze zrównoważonym rozwojem w systemach motywacyjnych

Strategia (Strategy)

E1 - 1 Plany transformacji na rzecz łagodzenia zmiany klimatu

ESRS 2 SBM-3 Istotny wpływu, ryzyko i szanse oraz ich wzajemne interakcje na strategię i model biznesowy

Zarządzanie wpływem, ryzykiem i szansami (Impact, risk and opportunity management)

ESRS 2 IRO - 1 Opis procesów identyfikacji i oceny istotnych wpływów, ryzyk i szans związanych z klimatem

E1 – 2 Polityki związane z łagodzeniem zmian klimatu i przystosowaniem się do nich 

E1 – 3 Działania i zasoby związane z polityką dotyczącą zmian klimatu 

Wskaźniki i cele (Metrics and targets)

E1 – 4 Cele związane z łagodzeniem i adaptacją do zmian klimatu

E1 – 5 Zużycie i miks energii 

E1 – 6 Emisje gazów cieplarnianych brutto  zakresy 1, 2, 3 i całkowite emisje gazów cieplarnianych 

E1 – 7 Pochłanianie gazów cieplarnianych i projekty ograniczania emisji gazów cieplarnianych finansowane z kredytów węglowych

E1 – 8 Wewnętrzna wycena uprawnień do emisji dwutlenku węgla

E1 – 9 Przewidywane skutki finansowe wynikające z istotnego ryzyka fizycznego i ryzyka transformacji oraz potencjalnych szans związanych z klimatem 

• dla każdego istotnego ryzyka związanego z

klimatem – rodzaj ryzyka klimatycznego –

ryzyko fizyczne czy ryzyko transformacyjne

związane z klimatem

• opis zakresu analizy odporności

• ujawnienie sposobu przeprowadzenia analizy

odporności – krytyczne założenia, horyzonty

czasowe stosowane do analizy odporności

• termin przeprowadzenia analizy odporności

• opis wyników analizy odporności

• opis możliwości dostosowania lub

dostosowania strategii i modelu biznesowego

do zmian klimatycznych
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E1-1 Plan transformacji

W jaki sposób cele są zgodne z 
ograniczeniem globalnego ocieplenia do 
1,5°C zgodnie z Porozumieniem 
paryskim

Ujawnienie dźwigni dekarbonizacji i 
kluczowych działań

Odniesienie do kluczowych wskaźników 
wyników dotyczących nakładów 
inwestycyjnych oraz planów dot. 
nakładów inwestycyjnych (zgodnie z 
Taksonomią)

Potencjalnie zablokowane emisji GHG z 
kluczowych aktywów i produktów.

W jaki sposób zablokowane emisje GHG 
mogą zagrozić osiągnięciu celów i 
zwiększyć ryzyko transformacyjne

Wyjaśnienie wszelkich celów lub planów 
(CapEx, plany CapEx, OpEx) 
dostosowania działalności gospodarczej 
(przychody, CapEx, OpEx) do kryteriów 
określonych w Rozporządzeniu 
Delegowanym Komisji 2021/2139

Znaczące CapEx dla działalności 
gospodarczej związanej z węglem, 
gazem i ropą naftową

Czy przedsiębiorstwo jest wyłączone z 
unijnych wskaźników referencyjnych 
dostosowanych do porozumienia 
paryskiego

Wyjaśnienie, w jaki sposób plan 
transformacji jest osadzony i 
dostosowany do ogólnej strategii 
biznesowej i planowania finansowego

Czy plan transformacji jest zatwierdzany 
przez organy administracyjne, 
zarządzające i nadzorcze

Wyjaśnienie postępu we wdrażaniu planu 
transformacji

Data przyjęcia planu przejściowego 
dla przedsiębiorstw, które nie przyjęły 
jeszcze planu przejściowego
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ESRS E1 – Wymogi dotyczące ujawnienia informacji

Zarządzanie (Governance)

ESRS 2 GOV-3 Uwzględnianie wyników związanych ze zrównoważonym rozwojem w systemach motywacyjnych

Strategia (Strategy)

E1 - 1 Plany transformacji na rzecz łagodzenia zmiany klimatu

ESRS 2 SBM-3 Istotny wpływu, ryzyko i szanse oraz ich wzajemne interakcje na strategię i model biznesowy

Zarządzanie wpływem, ryzykiem i szansami (Impact, risk and opportunity management)

ESRS 2 IRO - 1 Opis procesów identyfikacji i oceny istotnych wpływów, ryzyk i szans związanych z klimatem

E1 – 2 Polityki związane z łagodzeniem zmian klimatu i przystosowaniem się do nich 

E1 – 3 Działania i zasoby związane z polityką dotyczącą zmian klimatu 

Wskaźniki i cele (Metrics and targets)

E1 – 4 Cele związane z łagodzeniem i adaptacją do zmian klimatu

E1 – 5 Zużycie i miks energii 

E1 – 6 Emisje gazów cieplarnianych brutto  zakresy 1, 2, 3 i całkowite emisje gazów cieplarnianych 

E1 – 7 Pochłanianie gazów cieplarnianych i projekty ograniczania emisji gazów cieplarnianych finansowane z kredytów węglowych

E1 – 8 Wewnętrzna wycena uprawnień do emisji dwutlenku węgla

E1 – 9 Przewidywane skutki finansowe wynikające z istotnego ryzyka fizycznego i ryzyka transformacji oraz potencjalnych szans związanych z klimatem 

• oddziaływanie na zmiany klimatu (w tym

GHG)

• ryzyko fizyczne związane z klimatem

(identyfikacja zagrożeń związanych z

klimatem, scenariusze klimatyczne,

ocena stopnia narażenia i wrażliwości)

• ryzyko transformacyjne i szanse

• sposób wykorzystania analizy

scenariuszowej związanej z klimatem

• informacje na temat przyjętych polityk

mających na celu zarządzanie istotnymi

wpływem, ryzykiem i szansami

związanymi z łagodzeniem zmiany

klimatu i przystosowaniem się do nich -

zgodnie z ESRS 2 MDR-P

• kwestie zrównoważonego rozwoju

uwzględnione w polityce dotyczącej

zmian klimatycznych – obszary

• opis działań i zasobów związanych z

łagodzeniem zmiany klimatu i

przystosowaniem się do niej jest -

zgodny z ESRS 2 MDR-A

• działania na rzecz łagodzenia zmiany

klimatu oparte na dźwigni dekarbonizacji,

• działania na rzecz adaptacji do zmian

klimatu

• osiągniętą i spodziewaną redukcję emisji

gazów cieplarnianych;

• znaczące kwoty pieniężne nakładów

inwestycyjnych i wydatków operacyjnych

wymaganych do realizacji

podejmowanych lub planowanych

działań
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ESRS E1 – Wymogi dotyczące ujawnienia informacji

Zarządzanie (Governance)

ESRS 2 GOV-3 Uwzględnianie wyników związanych ze zrównoważonym rozwojem w systemach motywacyjnych

Strategia (Strategy)

E1 - 1 Plany transformacji na rzecz łagodzenia zmiany klimatu

ESRS 2 SBM-3 Istotny wpływu, ryzyko i szanse oraz ich wzajemne interakcje na strategię i model biznesowy

Zarządzanie wpływem, ryzykiem i szansami (Impact, risk and opportunity management)

ESRS 2 IRO - 1 Opis procesów identyfikacji i oceny istotnych wpływów, ryzyk i szans związanych z klimatem

E1 – 2 Polityki związane z łagodzeniem zmian klimatu i przystosowaniem się do nich 

E1 – 3 Działania i zasoby związane z polityką dotyczącą zmian klimatu 

Wskaźniki i cele (Metrics and targets)

E1 – 4 Cele związane z łagodzeniem i adaptacją do zmian klimatu

E1 – 5 Zużycie i miks energii 

E1 – 6 Emisje gazów cieplarnianych brutto  zakresy 1, 2, 3 i całkowite emisje gazów cieplarnianych 

E1 – 7 Pochłanianie gazów cieplarnianych i projekty ograniczania emisji gazów cieplarnianych finansowane z kredytów 

węglowych

E1 – 8 Wewnętrzna wycena uprawnień do emisji dwutlenku węgla

E1 – 9 Przewidywane skutki finansowe wynikające z istotnego ryzyka fizycznego i ryzyka transformacji oraz potencjalnych 

szans związanych z klimatem 
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E1-5 Zużycie i mix energii

całkowite zużycie energii w 
MWh związane z własnymi 
operacjami

całkowite zużycie energii ze 
źródeł kopalnych

całkowite zużycie energii ze 
źródeł jądrowych

całkowite zużycie energii ze 
źródeł odnawialnych

odpowiednia dezagregacja
danych

informacje na temat produkcji 
energii ze źródeł 
nieodnawialnych i energii 
odnawialnej

informacje na temat 
energochłonności (całkowite 
zużycie energii na przychody 
netto)
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E1-6 Emisje gazów cieplarnianych brutto – zakresy 1, 2, 3 
i całkowite emisje gazów cieplarnianych 

Zakres 1

Analizowane emisje Przykładowe źródła emisji

Emisje związane ze spalaniem paliw w źródłach 

mobilnych

- Benzyna/olej napędowy we własnej 

flocie samochodowej

- LPG w wózkach widłowych

Emisje związane ze spalaniem paliw w źródłach 

stacjonarnych

- Gaz ziemny/olej opałowy w kotle do 

ogrzewania budynku

- Węgiel/gaz ziemny we własnej 

elektrociepłowni  

Emisje wynikające z przeprowadzanych procesów 

technologicznych

- Metan z fermentacji jelitowej bydła

- Podtlenek azotu z nawozów 

azotowych

- Emisje z oczyszczania ścieków

Emisje wynikające z ubytków czynników chłodniczych - Instalacje klimatyzacji

- Urządzenia chłodnicze

- Gaśnice na bazie czynników 

chłodniczych
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E1-6 Emisje gazów cieplarnianych brutto – zakresy 1, 2, 3 
i całkowite emisje gazów cieplarnianych 

Zakres 2

Analizowane emisje

Emisje związane z wytwarzaniem zakupionej energii elektrycznej

Emisje związane z wytwarzaniem zakupionej energii cieplnej

Emisje wynikające z wytwarzania zakupionej pary technologicznej 

i chłodu
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E1-6 Emisje gazów cieplarnianych brutto – zakresy 1, 2, 3 
i całkowite emisje gazów cieplarnianych 

Kategoria 1. 
„Zakupione surowce i usługi”

Kategoria 2. 
„Dobra kapitałowe”

Kategoria 3. 
„Emisje WTT dla energii 
i paliwa”

Kategoria 4.
„Upstream – transport 
i dystrybucja”

Kategoria 5. 
„Gospodarka odpadami”

Kategoria 6. 
„Podróże służbowe”

Kategoria 7.
„Dojazd pracowników 
do pracy”

Kategoria 8.
„Upstream – wynajęte aktywa”
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E1-6 Emisje gazów cieplarnianych brutto – zakresy 1, 2, 3 
i całkowite emisje gazów cieplarnianych 

Kategoria 13. 
„Downstream – wynajęte 
aktywa”

Kategoria 9.
„Downstream transport 
i dystrybucja produktów”

Kategoria 10.
„Przetwarzanie sprzedanych 
produktów”

Kategoria 11. „Użytkowanie 
sprzedanych produktów”

Kategoria 12. „Postępowanie 
ze sprzedanymi produktami po 
zakończeniu ich użytkowania”

Kategoria 14. „Franczyzy”

Kategoria 15. „Inwestycje”

Kategoria 16. „Inne”
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E1-6 Emisje gazów cieplarnianych brutto – zakresy 1, 2, 3 
i całkowite emisje gazów cieplarnianych 

w tonach metrycznych 
ekwiwalentu dwutlenku węgla

odsetek emisji gazów 
cieplarnianych zakresu 1 z 
regulowanych systemów 
handlu emisjami

emisje gazów cieplarnianych 
zakresu 2 brutto według 
metody opartej na lokalizacji i 
metody rynkowej

każda znacząca kategoria 
zakresu 3 

intensywność emisji gazów 
cieplarnianych (całkowite 
emisje gazów cieplarnianych 
na przychody netto)

ujawnia metodę, znaczące 
założenia i współczynniki 
emisji zastosowane do 
obliczenia wraz z 
uzasadnieniem ich wyboru

odpowiednio dezagreguje
informacje na temat swoich 
emisji gazów cieplarnianych
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Obszar środowiskowy

Zanieczyszczenia

ESRS E2
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Które informacje obejmuje ESRS E2

• odnosi się do emisji jednostki do powietrza (zarówno wewnątrz, jak i na zewnątrz) oraz
zapobiegania takim emisjom, ich kontroli i ograniczania

Zanieczyszczenia powietrza

• odnosi się do emisji jednostki do wody oraz zapobiegania takim emisjom, ich kontroli i
ograniczania

Zanieczyszczenie wody

• odnosi się do emisji jednostki do gleby oraz zapobiegania takim emisjom, ich kontroli 
i ograniczania

Zanieczyszczenie gleby

• obejmuje informacje związane z produkcją, stosowaniem lub dystrybucją oraz komercjalizacją
przez jednostkę substancji wzbudzające obawy, w tym substancji wzbudzających szczególnie
duże obawy

Substancje wzbudzające obawy w tym substancje 
wzbudzające szczególnie duże obawy
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ESRS E2 – Wymogi dotyczące ujawnienia informacji

Zarządzanie wpływem, ryzykiem i szansami (Impact, risk and opportunity management)

ESRS 2 IRO - 1 Opis procesów identyfikacji i oceny istotnych wpływów, ryzyk i szans 

związanych z zanieczyszczeniami

E2 – 1 Polityki związane z zanieczyszczeniami

E2 – 2 Działania i zasoby związane z zanieczyszczeniami

Wskaźniki i cele (Metrics and targets)

E2 – 3 Cele związane z zanieczyszczeniami

E2 – 4 Zanieczyszczenie powietrza, wody i gleby

E2 – 5 Substancje wzbudzające obawy i substancje wzbudzające szczególnie duże 

obawy

E2 – 6 Przewidywane skutki finansowe wynikające z istotnego wpływu, ryzyk i szans 

związanych z zanieczyszczeniami
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ESRS E2 – Wymogi dotyczące ujawnienia informacji

Zarządzanie wpływem, ryzykiem i szansami (Impact, risk and opportunity management)

ESRS 2 IRO - 1 Opis procesów identyfikacji i oceny istotnych wpływów, ryzyk i szans 

związanych z zanieczyszczeniami

E2 – 1 Polityki związane z zanieczyszczeniami

E2 – 2 Działania i zasoby związane z zanieczyszczeniami

Wskaźniki i cele (Metrics and targets)

E2 – 3 Cele związane z zanieczyszczeniami

E2 – 4 Zanieczyszczenie powietrza, wody i gleby

E2 – 5 Substancje wzbudzające obawy i substancje wzbudzające szczególnie duże 

obawy

E2 – 6 Przewidywane skutki finansowe wynikające z istotnego wpływu, ryzyk i szans 

związanych z zanieczyszczeniami

• informacje o metodologiach, założeniach

i narzędziach wykorzystywanych do

sprawdzania lokalizacji zakładów i

działalności biznesowej w celu

identyfikacji rzeczywistych i

potencjalnych wpływów, ryzyk i szans

związanych z zanieczyszczeniem w

ramach własnej działalności oraz

wyższego i niższego szczebla łańcucha

wartości

• ujawnienie informacji o tym, czy i w jaki

sposób przeprowadzono konsultacje, w

szczególności ze społecznością

dotkniętą wpływem

• ujawnienie wyników oceny istotności

(zanieczyszczenie)

• informacje na temat przyjętych polityk

mających na celu zarządzanie istotnymi

wpływem, ryzykiem i szansami

związanymi z zanieczyszczeniem –

zgodnie z ESRS 2 MDR-P

• opis polityk zawiera informacje na temat

objętych nimi czynników

zanieczyszczających lub substancji

• opis planów działań i zasobów

związanych z zanieczyszczeniami-

zgodny z ESRS 2 MDR-A

• poziom w hierarchii łagodzących, do

której można przypisać działanie i

zasoby (zanieczyszczenie)
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ESRS E2 – Wymogi dotyczące ujawnienia informacji

Zarządzanie wpływem, ryzykiem i szansami (Impact, risk and opportunity management)

ESRS 2 IRO - 1 Opis procesów identyfikacji i oceny istotnych wpływów, ryzyk i szans 

związanych z zanieczyszczeniami

E2 – 1 Polityki związane z zanieczyszczeniami

E2 – 2 Działania i zasoby związane z zanieczyszczeniami

Wskaźniki i cele (Metrics and targets)

E2 – 3 Cele związane z zanieczyszczeniami

E2 – 4 Zanieczyszczenie powietrza, wody i gleby

E2 – 5 Substancje wzbudzające obawy i substancje wzbudzające szczególnie duże 

obawy

E2 – 6 Przewidywane skutki finansowe wynikające z istotnego wpływu, ryzyk i szans 

związanych z zanieczyszczeniami

• informacje o celach wg ESRS 2 MDR-T

• czy i jak cele odnoszą się do zapobiegania i kontroli

w kontekście zanieczyszczeń do powietrza, wody,

gleby, substancji wzbudzających obawy i substancji

wzbudzających szczególnie duże obawy

• czy ustalone i przedstawione przez nią cele są

obowiązkowe (wymagane na podstawie przepisów),

czy dobrowolne

• czy cel dot. taksonomii

• cele mogą obejmować własne operacje lub łańcuch

wartości jednostki
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ESRS E2 – 4 Zanieczyszczenie powietrza, wody i gleby

E2-4: Zanieczyszczenia powietrza wody i gleby

Substancje 
zanieczyszczające, 

które emituje w 
wyniku własnej 

działalności

Substancje 
wymienione w 

załączniku II do 
E-PRTR

Mikrodrobiny plastiku 
które wytwarza się lub 
wykorzystuje podczas 

procesów produkcji 
lub które są 

nabywane i które 
opuszczają zakłady 
jednostki w postaci 

emisji, jako produkty 
lub jako część 

produktów lub usług

Jednostka masy

Zmiany w czasie

Metodyki pomiarowe

Skonsolidowane ilości 
obejmujące emisje z 

obiektów, nad którymi 
przedsiębiorstwo 
sprawuje kontrolę 
finansową, oraz z 

obiektów, nad którymi 
sprawuje kontrolę 

operacyjną

Konsolidacja 
obejmuje wyłącznie 
emisje z instalacji, w 

odniesieniu do których 
przekroczono 

obowiązującą wartość 
progową określoną w 

załączniku II do 
E-PRTR
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Obszar środowiskowy

Woda i zasoby morskie

ESRS E3
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Które informacje obejmuje ESRS E3

• Termin „woda” obejmuje wody powierzchniowe
i wody gruntowe. Standard E3 obejmuje
wymogi dotyczące ujawniania informacji
dotyczących zużycia wody w ramach
działalności jednostki, w odniesieniu do jej
produktów i usług, jak również powiązanych
informacji dotyczących poborów wody oraz
zrzutów wody

Woda

• Termin „zasoby morskie” obejmuje wydobycie i
wykorzystanie takich zasobów oraz powiązaną
działalność gospodarczą

Zasoby morskie

Zużycie wody

Pobór wody

Zrzut wody

Zrzut wody do oceanów

Wydobycie i wykorzystanie 
zasobów morskich
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ESRS E3 – Wymogi dotyczące ujawnienia informacji

Zarządzanie wpływem, ryzykiem i szansami (Impact, risk and opportunity management)

ESRS 2 IRO - 1 Opis procesów identyfikacji i oceny istotnych wpływów, ryzyk i szans 

związanych z wodą i zasobami morskim

E3 – 1 Polityki związane z wodą i zasobami morskim

E3 – 2 Działania i zasoby związane z wodą i zasobami morskim

Wskaźniki i cele (Metrics and targets)

E3 – 3 Cele związane z wodą i zasobami morskim

E3 – 4 Zużycie wody

E3 – 5 Przewidywane skutki finansowe wynikające z istotnego wpływu, ryzyk i szans 

związanych z wodą i zasobami morskim
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ESRS E3 – Wymogi dotyczące ujawnienia informacji

Zarządzanie wpływem, ryzykiem i szansami (Impact, risk and opportunity management)

ESRS 2 IRO - 1 Opis procesów identyfikacji i oceny istotnych wpływów, ryzyk i szans 

związanych z wodą i zasobami morskim

E3 – 1 Polityki związane z wodą i zasobami morskim

E3 – 2 Działania i zasoby związane z wodą i zasobami morskim

Wskaźniki i cele (Metrics and targets)

E3 – 3 Cele związane z wodą i zasobami morskim

E3 – 4 Zużycie wody

E3 – 5 Przewidywane skutki finansowe wynikające z istotnego wpływu, ryzyk i szans 

związanych z wodą i zasobami morskim

• informacje o metodologiach, założeniach

i narzędziach stosowanych w

przeglądzie w celu identyfikacji

rzeczywistych i potencjalnych wpływów,

ryzyk i szans związanych z wodą i

zasobami morskimi w ramach własnej

działalności oraz wyższego i niższego

szczebla łańcucha wartości

• ujawnienie informacji o tym, czy i w jaki

sposób przeprowadzono konsultacje, w

szczególności ze społecznością

dotkniętą wpływem

• ujawnienie wyników oceny istotności

• informacje na temat przyjętych polityk

mających na celu zarządzanie istotnymi

wpływem, ryzykiem i szansami

związanymi z wodą i zasobami morskimi

- zgodnie z ESRS 2 MDR-P

• czy i w jaki sposób polityki odnoszą się

do istotnych kwestii

• ujawnienie powodów nieprzyjęcia polityki

w obszarach dotkniętych wysokim

deficytem wody

• czy przyjęto polityki lub praktyki

związane ze zrównoważonymi oceanami

i morzami

• opis planów działań i zasobów – zgodny

z ESRS 2 MDR-A

• poziom w hierarchii łagodzących, do

której można przypisać działania i

zasoby (zasoby wodne i morskie) –

unikanie, ograniczanie, odzysk,

odtworzenie i regeneracja

• informacje na temat konkretnych działań

zbiorowych na rzecz zasobów wodnych i

morskich

• działania i zasoby w odniesieniu do

obszarów narażonych na ryzyko

związane z wodą, w tym obszarów o

znacznym deficycie wody
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ESRS E3 – Wymogi dotyczące ujawnienia informacji

Zarządzanie wpływem, ryzykiem i szansami (Impact, risk and opportunity management)

ESRS 2 IRO - 1 Opis procesów identyfikacji i oceny istotnych wpływów, ryzyk i szans 

związanych z wodą i zasobami morskim

E3 – 1 Polityki związane z wodą i zasobami morskim

E3 – 2 Działania i zasoby związane z wodą i zasobami morskim

Wskaźniki i cele (Metrics and targets)

E3 – 3 Cele związane z wodą i zasobami morskim

E3 – 4 Zużycie wody

E3 – 5 Przewidywane skutki finansowe wynikające z istotnego wpływu, ryzyk i szans 

związanych z wodą i zasobami morskim

• informacje o celach wg ESRS 2 MDR-T

• czy i w jaki sposób cel odnosi się do zarządzania

istotnymi wpływami, ryzykami i szansami związanymi

z obszarami narażonymi na ryzyko związane z wodą

w ty poprawa jakości)

• czy i w jaki sposób cel odnosi się do

odpowiedzialnego zarządzania wpływem, ryzykiem i

szansami związanymi z zasobami morskimi

• czy i w jaki sposób cel odnosi się do ograniczenia

zużycia wody

• czy ustalone i przedstawione przez nią cele są

obowiązkowe (oparte na przepisach), czy

dobrowolne

• jednostka może określić, czy w procesie ustalania

celów uwzględnione zostały progi ekologiczne i

przydziały specyficzne dla danej jednostki

• czy cel powiązany jest z taksonomią

• cele mogą dotyczyć ograniczania poborów i zrzutów

wody
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ESRS E3 – 4 Zużycie wody

E3-4: Zużycie wody

Zużycie wody w wyniku własnej działalności

Całkowite zużycie wody, m3

Całkowite zużycie wody na obszarach o znacznym deficycie 
wody, m3

Całkowita ilość wody poddanej recyklingowi i ponownemu 
użyciu, m3

Całkowita ilość magazynowanej wody i zmiany w 
magazynowaniu, m3

Wodochłonności: całkowite zużycie wody w ramach własnych 
operacji w m3 na każdy 1 mln EUR przychodu netto

• Informacje kontekstowe – w tym jakości i

ilości wody w zbiornikach wodnych, sposób,

w jaki opracowano te dane, uwzględniając

wszelkie normy, metodyki i założenia

• Spółka wyjaśnia metodyki obliczeń, a w

szczególności udział środka uzyskanego z

pomiaru bezpośredniego, z próbkowania i

ekstrapolacji lub z najlepszego

oszacowania

• Dezagregacja danych – spółka może

przedstawiać informacje w innych

podziałach (tj. według sektorów lub

segmentów)

• Spółka może podać dodatkowe wskaźniki

intensywności, oparte na innych

mianownikach

• Spółka może również przedstawić

informacje na temat swojego poboru wody

oraz zrzutów wody
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Obszar środowiskowy

Bioróżnorodność i ekosystemy

ESRS E4
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Które informacje obejmuje ESRS E4

Bezpośrednie czynniki 
oddziaływania na utratę 
bioróżnorodności

Oddziaływanie na stan gatunków

Oddziaływanie na zasięg i stan 
ekosystemów

Oddziaływanie na usługi 
ekosystemowe i zależności od 
nich

Zmiany klimatu

Zmiana sposobu użytkowania 
gruntów, zmiana sposobu 
użytkowania wód słodkich i mórz

Bezpośrednia eksploatacja

Inwazyjne gatunki obce

Zanieczyszczenie
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ESRS E4 – Wymogi dotyczące ujawnienia informacji

Strategia (Strategy)

E4 - 1 Plany transformacji w zakresie różnorodności biologicznej i ekosystemów oraz uwzględnienie 

różnorodności biologicznej i ekosystemów w strategii i modelu biznesowym

ESRS 2 SBM-3 Istotny wpływu, ryzyko i szanse oraz ich wzajemne interakcje na strategię i model biznesowy

Zarządzanie wpływem, ryzykiem i szansami (Impact, risk and opportunity management)

ESRS 2 IRO - 1 Opis procesów identyfikacji i oceny istotnych wpływów, ryzyk i szans związanych z 

różnorodnością biologiczną i ekosystemami

E4 – 2 Polityki związane z różnorodnością biologiczną i ekosystemami

E4 – 3 Działania i zasoby związanych z różnorodnością biologiczną i ekosystemami

Wskaźniki i cele (Metrics and targets)

E4 – 4 Cele związanych z różnorodnością biologiczną i ekosystemami

E4 – 5 Wskaźniki oddziaływania związane ze zmianą w zakresie różnorodności biologicznej i 

ekosystemów

E4 – 6 Przewidywane skutki finansowe wynikające z ryzyk i możliwości związanych z 

bioróżnorodnością i ekosystemami
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ESRS E4 – Wymogi dotyczące ujawnienia informacji

Strategia (Strategy)

E4 - 1 Plany transformacji w zakresie różnorodności biologicznej i ekosystemów oraz uwzględnienie 

różnorodności biologicznej i ekosystemów w strategii i modelu biznesowym

ESRS 2 SBM-3 Istotny wpływu, ryzyko i szanse oraz ich wzajemne interakcje na strategię i model biznesowy

Zarządzanie wpływem, ryzykiem i szansami (Impact, risk and opportunity management)

ESRS 2 IRO - 1 Opis procesów identyfikacji i oceny istotnych wpływów, ryzyk i szans związanych z różnorodnością 

biologiczną i ekosystemami

E4 – 2 Polityki związane z różnorodnością biologiczną i ekosystemami

E4 – 3 Działania i zasoby związanych z różnorodnością biologiczną i ekosystemami

Wskaźniki i cele (Metrics and targets)

E4 – 4 Cele związanych z różnorodnością biologiczną i ekosystemami

E4 – 5 Wskaźniki oddziaływania związane ze zmianą w zakresie różnorodności biologicznej i ekosystemów

E4 – 6 Przewidywane skutki finansowe wynikające z ryzyk i możliwości związanych z bioróżnorodnością i 

ekosystemami

• wykaz istotnych lokalizacji w ramach

własnych operacji, w tym lokalizacji

znajdujących się pod jej kontrolą operacyjną

– wg odpowiednich ujawnień

• czy zidentyfikowano istotne negatywne

oddziaływania w odniesieniu do degradacji

gruntów, pustynnienia lub uszczelniania gleby

• czy operacje mają wpływ na gatunki

zagrożone
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E4-1 Plan transformacji w zakresie różnorodności biologicznej 
i ekosystemów 

odporność swojej strategii 
i swojego modelu biznesowego 
w odniesieniu do różnorodności 
biologicznej i ekosystemów

ocena odporności obecnego 
modelu biznesowego i strategii na 
związane z różnorodnością 
biologiczną i ekosystemami 
ryzyko fizyczne, ryzyko przejścia 
i systemowe

zakres analizy odporności 
w odniesieniu do własnych 
operacji jednostki i jej łańcucha 
wartości na wyższym i niższym 
szczeblu oraz w odniesieniu do 
ryzyk objętych tą analizą

przyjęte kluczowe założenia

wykorzystane perspektywy 
czasowe

wyniki analizy odporności

zaangażowanie 
zainteresowanych stron

Spółka może ujawnić swój plan

transformacji w celu udoskonalenia,

a ostatecznie dostosowania swojego

modelu biznesowego i strategii do

wizji globalnych ram różnorodności

biologicznej na okres po 2020 roku

oraz swoich odpowiednich założeń

i celów, unijnej strategii na rzecz

bioróżnorodności 2030 oraz

poszanowania granic planetarnych

związanych z integralnością biosfery

i zmianą (systemu gruntów).
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ESRS E4 – Wymogi dotyczące ujawnienia informacji

Strategia (Strategy)

E4 - 1 Plany transformacji w zakresie różnorodności biologicznej i ekosystemów oraz uwzględnienie 

różnorodności biologicznej i ekosystemów w strategii i modelu biznesowym

ESRS 2 SBM-3 Istotny wpływu, ryzyko i szanse oraz ich wzajemne interakcje na strategię i model biznesowy

Zarządzanie wpływem, ryzykiem i szansami (Impact, risk and opportunity management)

ESRS 2 IRO - 1 Opis procesów identyfikacji i oceny istotnych wpływów, ryzyk i szans związanych z różnorodnością 

biologiczną i ekosystemami

E4 – 2 Polityki związane z różnorodnością biologiczną i ekosystemami

E4 – 3 Działania i zasoby związanych z różnorodnością biologiczną i ekosystemami

Wskaźniki i cele (Metrics and targets)

E4 – 4 Cele związanych z różnorodnością biologiczną i ekosystemami

E4 – 5 Wskaźniki oddziaływania związane ze zmianą w zakresie różnorodności biologicznej i ekosystemów

E4 – 6 Przewidywane skutki finansowe wynikające z ryzyk i możliwości związanych z bioróżnorodnością i 

ekosystemami

• opis proces identyfikacji istotnych

wpływu, ryzyka, zależności i szans

• czy posiada lokalizacje położone na

obszarach wrażliwych pod względem

bioróżnorodności lub w ich pobliżu

• czy działalność związana z tymi

lokalizacjami wpływa negatywnie na te

obszary, prowadząc do pogorszenia

stanu siedlisk przyrodniczych i siedlisk

gatunków oraz do niepokojenia

gatunków, dla których wyznaczono

obszar chroniony

• czy stwierdzono, że konieczne jest

wdrożenie środków łagodzących utratę

bioróżnorodności

• informacje na temat przyjętych polityk mających

na celu zarządzanie istotnymi wpływem,

ryzykiem i szansami związanymi z wodą i

zasobami morskimi – zgodnie z ESRS 2 MDR-P

• czy i w jaki sposób polityki odnoszą się do

istotnych kwestii

• czy przyjęto konkretne polityki w zakresie:

• ochrony bioróżnorodności i ekosystemów

dla obszarów wrażliwych

• gruntów/rolnictwa

• oceanów/mórz

• wylesianiu

• opis planów działań i zasobów – zgodny z

ESRS 2 MDR-A

• poziom w hierarchii łagodzących, do której

można przypisać działania i zasoby – unikanie,

minimalizacja, odtwarzanie i rekultywacja,

kompensacji lub działań wyrównujących

• czy w swoich planach działania wykorzystała

działania wyrównujące (kompensacyjne) utratę

bioróżnorodności

• opis, czy i w jaki sposób wiedza lokalna oraz

rozwiązania oparte na przyrodzie zostały

włączone do działań związanych z

różnorodnością biologiczną i ekosystemami



111

ESRS E4 – Wymogi dotyczące ujawnienia informacji

Strategia (Strategy)

E4 - 1 Plany transformacji w zakresie różnorodności biologicznej i ekosystemów oraz uwzględnienie 

różnorodności biologicznej i ekosystemów w strategii i modelu biznesowym

ESRS 2 SBM-3 Istotny wpływu, ryzyko i szanse oraz ich wzajemne interakcje na strategię i model biznesowy

Zarządzanie wpływem, ryzykiem i szansami (Impact, risk and opportunity management)

ESRS 2 IRO - 1 Opis procesów identyfikacji i oceny istotnych wpływów, ryzyk i szans związanych z różnorodnością 

biologiczną i ekosystemami

E4 – 2 Polityki związane z różnorodnością biologiczną i ekosystemami

E4 – 3 Działania i zasoby związanych z różnorodnością biologiczną i ekosystemami

Wskaźniki i cele (Metrics and targets)

E4 – 4 Cele związanych z różnorodnością biologiczną i ekosystemami

E4 – 5 Wskaźniki oddziaływania związane ze zmianą w zakresie różnorodności biologicznej i 

ekosystemów

E4 – 6 Przewidywane skutki finansowe wynikające z ryzyk i możliwości związanych z 

bioróżnorodnością i ekosystemami

• opis celów wg ESRS 2 MDR-T

• czy przy ustalaniu celów zastosowano

progi ekologiczne i przypisanie

oddziaływań danej jednostce

• czy wspomniane cele są oparte na

globalnych ramach różnorodności

biologicznej, unijnej strategii na rzecz

bioróżnorodności i innych krajowych

politykach i przepisach

• zakres geograficzny celów, jeśli jest

istotny

• czy wykorzystane są działania

kompensacyjne

• do którego z poziomów hierarchii

łagodzenia można przypisać dany cel
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Obszar środowiskowy

Wykorzystanie zasobów i GOZ

ESRS E5
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Które informacje obejmuje ESRS E5

• w tym obieg zamknięty istotnych wpływów zasobów, z uwzględnieniem
zasobów odnawialnych i nieodnawialnych

Zasoby wprowadzane do organizacji 

• w tym informacje dotyczące produktów i materiałów

Zasoby wyprowadzane z organizacji 

Odpady
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ESRS E5 – Wymogi dotyczące ujawnienia informacji

Zarządzanie wpływem, ryzykiem i szansami (Impact, risk and opportunity management)

ESRS 2 IRO - 1 Opis procesów identyfikacji i oceny istotnych wpływów, ryzyk i szans związanych z 

wykorzystaniem zasobów oraz gospodarki o obiegu zamkniętym

E5 – 1 Polityki związane z wykorzystaniem zasobów oraz gospodarki o obiegu zamkniętym

E5 – 2 Działania i zasoby związane z wykorzystaniem zasobów oraz gospodarki o obiegu 

zamkniętym

Wskaźniki i cele (Metrics and targets)

E5 – 3 Cele związane z wykorzystaniem zasobów oraz gospodarki o obiegu zamkniętym

E5 – 4 Zasoby wprowadzane do organizacji

E5 – 5 Zasoby wyprowadzane z organizacji 

E5 – 6 Przewidywane skutki finansowe wynikające z istotnego wpływu, ryzyk i szans związanych z 

wykorzystaniem zasobów oraz gospodarką o obiegu zamkniętym
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ESRS E5 – Wymogi dotyczące ujawnienia informacji

Zarządzanie wpływem, ryzykiem i szansami (Impact, risk and opportunity management)

ESRS 2 IRO - 1 Opis procesów identyfikacji i oceny istotnych wpływów, ryzyk i szans związanych z 

wykorzystaniem zasobów oraz gospodarki o obiegu zamkniętym

E5 – 1 Polityki związane z wykorzystaniem zasobów oraz gospodarki o obiegu zamkniętym

E5 – 2 Działania i zasoby związane z wykorzystaniem zasobów oraz gospodarki o obiegu 

zamkniętym

Wskaźniki i cele (Metrics and targets)

E5 – 3 Cele związane z wykorzystaniem zasobów oraz gospodarki o obiegu zamkniętym

E5 – 4 Zasoby wprowadzane do organizacji

E5 – 5 Zasoby wyprowadzane z organizacji 

E5 – 6 Przewidywane skutki finansowe wynikające z istotnego wpływu, ryzyk i szans związanych z 

wykorzystaniem zasobów oraz gospodarką o obiegu zamkniętym

• informacje o metodologiach, założeniach

i narzędziach stosowanych w

przeglądzie w celu identyfikacji

rzeczywistych i potencjalnych wpływów,

ryzyk i szans związanych w ramach

własnej działalności oraz wyższego i

niższego szczebla łańcucha wartości

• ujawnienie informacji o tym, czy i w jaki

sposób przeprowadzono konsultacje, w

szczególności ze społecznością

dotkniętą wpływem

• ujawnienie wyników oceny istotności

• informacje na temat przyjętych polityk

mających na celu zarządzanie istotnymi

wpływem, ryzykiem i szansami

związanymi z wodą i zasobami morskimi

- zgodnie z ESRS 2 MDR-P

• czy i w jaki sposób polityki odnoszą się

do istotnych kwestii – odejście od

korzystania z zasobów pierwotnych,

zrównoważone pozyskiwanie i

wykorzystywanie zasobów odnawialnych

• opis planów działań i zasobów – zgodny

z ESRS 2 MDR-A
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ESRS E5 – Wymogi dotyczące ujawnienia informacji

Zarządzanie wpływem, ryzykiem i szansami (Impact, risk and opportunity management)

ESRS 2 IRO - 1 Opis procesów identyfikacji i oceny istotnych wpływów, ryzyk i szans związanych z 

wykorzystaniem zasobów oraz gospodarki o obiegu zamkniętym

E5 – 1 Polityki związane z wykorzystaniem zasobów oraz gospodarki o obiegu zamkniętym

E5 – 2 Działania i zasoby związane z wykorzystaniem zasobów oraz gospodarki o obiegu 

zamkniętym

Wskaźniki i cele (Metrics and targets)

E5 – 3 Cele związane z wykorzystaniem zasobów oraz gospodarki o obiegu zamkniętym

E5 – 4 Zasoby wprowadzane do organizacji

E5 – 5 Zasoby wyprowadzane z organizacji 

E5 – 6 Przewidywane skutki finansowe wynikające z istotnego wpływu, ryzyk i szans związanych z 

wykorzystaniem zasobów oraz gospodarką o obiegu zamkniętym

• opis celów wg ESRS 2 MDR-T

• zwiększenie skali projektowania pod

kątem obiegu zamkniętego

• wzrost wskaźnika powtórnego

wykorzystania materiałów

• minimalizacja wykorzystania surowców

pierwotnych

• zrównoważone pozyskiwanie i

wykorzystywanie zasobów odnawialnych

• gospodarowania odpadami, w tym ich

przygotowywania do odpowiedniego

przetwarzania

• inne kwestie związane z wykorzystaniem

zasobów lub GOZ

• poziom hierarchii postępowania z

odpadami

• czy ustalone i przedstawione cele są

obowiązkowe (oparte na przepisach),

czy dobrowolne
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ESRS E5 – 5 zasoby wyprowadzane z organizacji – odpady

E5-5: Zasoby wyprowadzane z organizacji – odpady

Odpady pochodzące z własnej działalności, w tonach lub kilogramach

Całkowita ilość wytworzonych odpadów

Całkowita ilość odpadów, w przypadku których uniknięto unieszkodliwiania w 
podziale na rodzaj procesu odzysku

Całkowita ilość odpadów kierowanych do unieszkodliwiania w podziale na rodzaj 
przetwarzania odpadów

Całkowita ilość i wartość procentowa odpadów niepoddanych recyklingowi

Całkowita ilość wytworzonych przez nią odpadów niebezpiecznych i odpadów 
promieniotwórczych

Zapobieganie

Ponowne użycie

Recykling

Odzysk 

Unieszkodliwianie
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Podwójna istotność jako podstawa ujawnień wg ESRS

• Podstawą ujawnień jest badanie podwójnej istotności

Uwaga: Jeżeli jednostka stwierdzi, że problematyka zmiany klimatu nie jest istotna i w związku z tym

pominie wszystkie wymogi dotyczące ujawniania informacji w ramach ESRS E1 Zmiana

klimatu, ujawnia szczegółowe objaśnienie wniosków ze swojej oceny istotności w odniesieniu

do zmiany klimatu.

Jeżeli spółka stwierdzi, że zagadnienie inne niż zmiana klimatu nie jest istotne, i w związku

z tym pominie wszystkie wymogi dotyczące ujawniania informacji w ramach odpowiednich

tematycznych ESRS, może przedstawić krótkie omówienie wniosków ze swojej oceny

istotności w odniesieniu do tego tematu.



119

Podwójna istotność jako podstawa ujawnień wg ESRS

• Podstawą ujawnień jest badanie podwójnej istotności

Uwaga:

Jednostki lub grupy nieprzekraczające w dniu bilansowym średniej liczby 750

pracowników w roku obrotowym (w stosownych przypadkach w ujęciu skonsolidowanym)

mogą pominąć informacje określone w wymogach dotyczących ujawniania informacji

ESRS E4 przez pierwsze dwa lata sporządzania oświadczenia dotyczącego

zrównoważonego rozwoju.



120

Podwójna istotność jako podstawa ujawnień wg ESRS

Uwaga: Jednostka ujawnia jednak, czy tematy dotyczące ESRS E4 zostały uznane za istotne w wyniku

oceny istotności dokonanej przez jednostkę. Jeżeli E4 jest istotny, jednostka:

ujawnia wykaz kwestii (tj. temat, podtemat),
które zostały ocenione jako istotne

zwięźle opisuje sposób, w jaki model biznesowy
i strategia jednostki uwzględniają oddziaływania
jednostki związane z tymi kwestiami

zwięźle opisuje działania podjęte w celu
zidentyfikowania, monitorowania rzeczywistych
lub potencjalnych niekorzystnych wpływów
związanych z przedmiotowymi kwestiami,
a także zapobiegania im oraz ich łagodzenia,
remediacji lub wyeliminowania oraz wyniki takich
działań

zwięźle opisuje swoje polityki związane
z danymi kwestiami

zwięźle opisuje wszelkie terminowe cele
związane z danymi kwestiami, postępy
poczynione w kierunku osiągnięcia tych celów,
oraz czy jej cele związane z różnorodnością
biologiczną i ekosystemami opierają się na
rozstrzygających dowodach naukowych

ujawnia wskaźniki związane z danymi kwestiami
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Stopniowo wprowadzane wymagane ujawnienia

Pierwszy rok raportowania 

• Jednostki lub grupy nieprzekraczające w dniu bilansowym 
średniej liczby 750 pracowników w roku obrotowym 
(w stosownych przypadkach w ujęciu skonsolidowanym) 
mogą pominąć punkty danych dotyczące emisji dwutlenku 
węgla zakresu 3 i całkowitych emisji gazów cieplarnianych

E1-6

ESRS E-1
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Stopniowo wprowadzane wymagane ujawnienia

Pierwszy rok raportowania 

• Możliwość pominięcia informacji dotyczących 
przewidywanych skutków finansowych

Pierwsze trzy lata raportowania

• Jedynie ujawnienia jakościowe za wyjątkiem informacji 
dotyczących ESRS E2  w zakresie nakładów 
operacyjnych i inwestycyjnych poniesionych w okresie 
sprawozdawczym w związku z poważnymi zdarzeniami, 

• ESRS E1 tylko wtedy, jeżeli przygotowanie ujawnień 
informacji ilościowych jest niewykonalne

E5-6

ESRS E-5

E4-6

ESRS E-4

E3-5

ESRS E-3

E2-6

ESRS E-2

E1-9

ESRS E-1



Gliwice, ul. gen. J. Sowińskiego 

3

„Energopomiar” Sp. z o.o.

wiedza i doświadczenie

tel. 32 237 65 16 
kom. 783 294 165

pzupa@energopomiar.com.pl

www.energopomiar.com

Patrycja Żupa-Marczuk 
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Sprawozdawczości Zrównoważonego Rozwoju

Standard z zakresu ładu korporacyjnego: ESRS G1

Małgorzata Szewc 

Wiceprezeska Stowarzyszenia Emitentów Giełdowych 



ESRS G1 Business Conduct
(postępowanie w biznesie)

Małgorzata Szewc
Wiceprezeska Zarządu
Stowarzyszenie Emitentów Giełdowych

Webinarium nt. ESRS 
27.11.2023
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• standard tematyczny i podlega badaniu istotności – oznacza to, że zakres ujawnień 
wynikających z wymogów G1 będzie uzależniony od tego czy dane kwestie są istotne w 
przypadku jednostki raportującej 

• zawiera dwa wymogi ujawnieniowe powiązane z GOV-1 oraz IRO-1 w przekrojowym ESRS 2 

• zawiera sześć wymogów ujawnieniowych (G1-1 do G1-6) odnoszących się do kwestii 
postępowania w biznesie

Uwaga: tytuł G1 w wersji PL z 31.07.2023 „Prowadzenie działalności gospodarczej” jest błędny 
i jest szansa, że zostanie poprawiony, a co za tym idzie także zmienione będą sformułowania w 
przepisach tego standardu.

Status standardu G1
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• Rozdział - Ład zarządczy/korporacyjny (powiązanie z GOV-1 w ESRS 2)

• Rozdział - Zarządzanie wpływami, ryzykami i szansami (powiązanie z IRO-1 w ESRS 2 oraz 
G1-1 do G1-3)

• Rozdział - Mierniki i cele (G1-4 do G1-6)

• Dodatek A - Wymogi dotyczące stosowania 

Uwaga: przy ujawnieniach dotyczących polityk, działań, mierników i celów należy kierować się 
obowiązkowo także minimalnymi wymogami ujawnień określonymi w ESRS 2 (MDR-P, MDR-A, 
MDR-M, MDR-T)

Struktura standardu G1
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Ad. GOV-1 (rola organów spółki)

Jednostka ujawniając dane na temat roli zarządu i rady nadzorczej opisuje dodatkowo

➢ rolę zarządu i RN w odniesieniu do postępowania w biznesie 

➢ opisuje wiedzę fachową posiadaną przez zarząd i RN w odniesieniu do postępowania w biznesie

Ad. IRO-1 (opis procesów identyfikacji istotnych IRO i ich oceny)

Jednostka opisując proces identyfikacji istotnych IRO w odniesieniu do kwestii związanych z 
postępowaniem w biznesie ujawnia

➢ wszystkie kryteria stosowane w ramach tego procesu (w tym gdy na istotność IRO w kwestii postępowania w 
biznesie ma wpływ np. lokalizacja, działalność, sektor lub struktura transakcji)

Ujawnienia powiązane z ESRS 2 Ujawnienia ogólne
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Jednostka ujawnia informacje dotyczące swoich polityk w odniesieniu do postępowania w biznesie oraz sposób, w 
jaki promuje swoją kulturę korporacyjną

➢ opis mechanizmów identyfikacji, zgłaszania i badania obaw zw. z zachowaniem niezgodnym z prawem lub sprzecznym z 
kodeksem postępowania jednostki lub przepisami wewnętrznymi, w tym czy jednostka przyjmuje zgłoszenia od 
wewnętrznych lub zewnętrznych interesariuszy

➢ w przypadku braku polityki przeciwdziałania korupcji lub przekupstwu zgodnej z konwencją ONZ przeciwko korupcji –
jednostka ujawnia ten fakt oraz czy ma plany wdrożenia takiej polityki i harmonogram

➢ sposób w jaki chroni się sygnalistów (w tym wewnętrzne kanały zgłaszania nieprawidłowości, szkolenia pracowników, także 
osób przyjmujących zgłoszenia, środki chroniące pracowników-sygnalistów przez działaniami odwetowymi zgodnie z 
przepisami transponującymi dyrektywę UE ws. sygnalistów) 

➢ jeśli brak polityki ochrony sygnalistów – ujawnia ten fakt i czy ma plan i harmonogram wdrożenia

➢ czy ma procedury szybkiego, niezależnego i obiektywnego badania incydentów związanych z postepowaniem w biznesie, 
w tym przypadków związanych z korupcją i przekupstwem

➢ w stosownych przypadkach, czy jednostka ma politykę w zakresie dobrostanu zwierząt

➢ politykę szkoleniową w ramach jednostki nt. postępowania w biznesie (m.in. grupy docelowe, częstotliwość szkoleń)

➢ wskazuje funkcje w jednostce najbardziej narażone na zagrożenie korupcją i przekupstwem

G1-1 Polityki postępowania w biznesie i kultura korporacyjna
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Jednostka ujawnia informacje nt. relacji z dostawcami i ich wpływu na swój łańcuch dostaw

➢ opis polityki, której celem jest zapobieganie opóźnieniom w płatnościach, w szczególności wobec 
MŚP

➢ podejście do relacji z dostawcami z uwzględnieniem ryzyka dla jednostki związanego z 
łańcuchem dostaw oraz wpływu na kwestie zw. ze zrównoważonym rozwojem

➢ czy i w jaki sposób jednostka uwzględnia kryteria społeczne i środowiskowe przy wyborze 
swoich dostawców (w tym w jaki sposób zarządza procedurą udzielania zamówień)

G1-2 Zarządzanie relacjami z dostawcami 
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Jednostka ujawnia informacje o swoim systemie zapobiegania zarzutom lub incydentom 
związanym z korupcją lub przekupstwem, ich wykrywania, badania oraz reagowania na nie, 
w tym o szkoleniach dotyczących tych kwestii

➢ opis procedur stosowanych w celu zapobiegania zarzutom lub incydentom zw. z korupcją i 
przekupstwem, wykrywania ich i reagowania , w tym w jaki sposób komunikuje swoją politykę 
osobom dla których jest istotna, aby zapewnić dostępność wiedzy o niej i rozumienie jej 
konsekwencji + charakter, zakres i szczegółowość programów szkoleniowych w tym zakresie + 
jaki jest odsetek przeszkolonych osób narażonych na te ryzyka + zakres szkoleń dla członków 
zarządu i RN

➢ czy osoby prowadzące dochodzenie lub komitet dochodzeniowy są odrębne od łańcucha struktur 
zarządczych zaangażowanych w sprawę

➢ procedurę raportowania o wynikach dochodzenia do zarządu i RN, jeśli taka procedura istnieje

➢w przypadku braku ww. procedur – ujawnia ten fakt i plan ich przyjęcia, jeśli zamierza je przyjąć

G1-3 Zapobieganie korupcji i przekupstwu oraz ich wykrywanie
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Jednostka ujawnia informacje nt. incydentów związanych z korupcją lub przekupstwem w okresie 
sprawozdawczym

➢ liczbę wyroków skazujących i kwoty grzywien za naruszenie przepisów antykorupcyjnych i przepisów w sprawie 
zwalczania przekupstwa 

Uwaga: dane obejmują także incydenty z udziałem uczestników łańcucha wartości, ale tylko jeśli w incydent była 
bezpośrednio zaangażowana jednostka lub jej pracownicy  

➢ wszelkie działania w celu zaradzenia naruszeniom procedur i norm w zakresie przeciwdziałania korupcji i 
przekupstwu

Dodatkowo jednostka może ujawnić

➢ całkowitą liczbę i charakter potwierdzonych incydentów zw. z korupcją lub przekupstwem

➢ liczbę potwierdzonych incydentów, kiedy zwolniono lub ukarano pracowników jednostki w zw. nimi

➢ liczbę potwierdzonych incydentów dotyczących umów z partnerami biznesowymi, które rozwiązano lub nie 
przedłużono z powodu naruszeń związanych z korupcją lub przekupstwem

➢ szczegółowe informacje na temat publicznych spraw sądowych dotyczących korupcji lub przekupstwa 
wniesionych przeciwko jednostce i jej pracownikom w okresie sprawozdawczym oraz wyników takich spraw  - w 
tym sprawy wszczęte w poprzednich latach, gdy wynik ustalono w bieżącym okresie sprawozdawczym

G1-4 Incydenty związane z korupcją lub przekupstwem 
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Jednostka ujawnia informacje nt. działalności i zobowiązań związanych z wywieraniem wpływu 
politycznego, w tym działalności lobbingowej związanej z jej istotnymi IRO

➢ w stosownych przypadkach – przedstawiciela/przedstawicieli w zarządzie lub RN odpowiedzialnych za nadzór 
nad taką działalnością

➢ w odniesieniu do wkładów finansowych lub rzeczowych o charakterze politycznym

➢ całkowitą wartość pieniężną wkładów finansowych i rzeczowych o charakterze politycznym wniesionych 
bezpośrednio i pośrednio przez jednostkę i zagregowaną według kraju lub obszaru geograficznego, w 
stosownych przypadkach, a także rodzaju odbiorcy/beneficjenta

➢ w stosownych przypadkach - sposób szacowania wartości pieniężnej wkładów rzeczowych.

➢ skrócony opis głównych tematy objętych działalnością lobbingową jednostki oraz główne stanowiska jednostki 
ws. tych tematów (w tym wyjaśnienia dotyczące sposobu ich interakcji z istotnymi IRO jednostki 
zidentyfikowanymi w ocenie istotności zgodnie z ESRS 2)

➢ jeżeli jednostka jest zarejestrowana w unijnym „Rejestrze służącym przejrzystości” lub w równoważnym rejestrze 
kraju UE – nazwę takiego rejestru i numer identyfikacyjny jednostki w tym rejestrze

➢ należy również uwzględniać informacje dotyczące powołania jakichkolwiek członków zarządu lun RN,  którzy 
zajmowali porównywalne stanowisko w administracji publicznej (w tym w organach regulacyjnych) w ciągu 2 lat 
poprzedzających powołanie w bieżącym okresie sprawozdawczym

G1-5 Wpływ polityczny i działalność lobbingowa 
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Jednostka ujawnia informacje nt. swoich praktyk płatniczych, zwłaszcza w odniesieniu do 
opóźnień w płatnościach na rzecz MŚP

➢ średni czas płatności za faktury (od dnia rozpoczęcia obliczania umownego lub ustawowego 
terminu płatności, w liczbie dni)

➢ opis standardowych warunków płatności jednostki w liczbie dni, według głównych kategorii 
dostawców, oraz odsetek jej płatności dokonanych zgodnie z tymi standardowymi warunkami

➢ liczbę obecnie nierozstrzygniętych postępowań sądowych w związku z opóźnieniami w 
płatnościach

➢ informacje uzupełniające niezbędne do zapewnienia wystarczającego kontekstu – np. jeżeli 
jednostka zastosowała próbę reprezentatywną w celu obliczenia średniego czasu płatności za 
faktury, to stwierdza ten fakt i krótko opisuje zastosowaną metodę.

G1-6 Praktyki płatnicze



Dziękuję za uwagę

Małgorzata Szewc
Wiceprezeska Zarządu

Stowarzyszenie Emitentów Giełdowych

mszewc@seg.org.pl 
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ESRS S – social

standardy społeczne

Webinarium MF i MFiPR

27 listopada 2023

Maria Krawczyńska-Kaczmarek, 

członkini zarządu, dyrektorka generalna Forum Odpowiedzialnego Biznesu (FOB)



ESRS S 1-4 standardy społeczne

Social standards: 

• S1 Own workforce

• S2 Workers in the value chain

• S3 Affected communities

• S4 Consumers and end-users

Standardy społeczne: 

•S1 Własne zatrudnienie (siła robocza)

•S2 Pracownicy w łańcuchu wartości

•S3 Otoczenie społeczne

•S4 Konsumenci i użytkownicy końcowi



ESRS S1: Własne zatrudnienie

Strategia i model biznesowy (SBM):

ESRS 2 SBM-2: Zainteresowania i opinie interesariuszy

ESRS 2 SBM-3: Istotne wpływy, ryzyka i szanse oraz ich 

interakcja ze strategią i modelem biznesowym

Wpływy, ryzyka i szanse (IRO):

S1-1: Polityka dotycząca zatrudnienia

S1-2: Proces angażowania pracowników

S1-3: Procesy zapobiegania nieprawidłowościom i kanały 

zgłaszania skarg i wniosków przez pracowników

S1-4: Działania w zakresie istotnych wpływów, mitygacja ryzyk 

i wykorzystanie szans, efektywność działań

Wskaźniki efektywności - mierniki i cele:

S1-5: Cele związane z zarządzaniem istotnymi wpływami, 

ryzykami i szansami

S1-6: Charakterystyka pracowników

S1-7: Charakterystyka innych form zatrudnienia

S1-8: Układ zbiorowy i dialog ze stroną społeczną

S1-9: Wskaźniki diversity 

S1-10: Sprawiedliwe wynagrodzenie

S1-11: Ubezpieczenie społeczne

S1-12: Osoby z Niepełnosprawnościami

S1-13: Szkolenia i rozwój

S1-14: BHP (zarządzanie i wskaźniki)

S1-15: Work-life balance

S1-16: Luka płacowa i dysproporcja wynagrodzeń rocznych

S1-17: Skargi i zgłoszenia, dyskryminacja, łamanie praw 

człowieka 



Definicja „własnych pracowników – siły roboczej”

ZAŁĄCZNIK 1 do rozporządzenia delegowanego Komisji (UE) .../... uzupełniającego dyrektywę Parlamentu Europejskiego i Rady 2013/34/UE w 

odniesieniu do standardów sprawozdawczości w zakresie zrównoważonego rozwoju 

ESRS S1 WŁAŚNI PRACOWNICY, str. 181. | Dodatek A: Wymogi dotyczące stosowania, str. 197.



ANNEX 2  to the  Commission Delegated Regulation (EU) .../... supplementing Directive 2013/34/EU of the European Parliament and of the 

Council as regards sustainability reporting standards

Table 2 – Terms defined in the ESRS, str. 21. 

Słownik pojęć



Charakterystyka pracowników

ZAŁĄCZNIK 1 do rozporządzenia delegowanego Komisji (UE) .../... uzupełniającego dyrektywę Parlamentu Europejskiego i Rady 2013/34/UE w 

odniesieniu do standardów sprawozdawczości w zakresie zrównoważonego rozwoju 

ESRS S1 WŁAŚNI PRACOWNICY, str. 181. | Dodatek A: Wymogi dotyczące stosowania, str. 189-190.



ESRS S2:  Pracownicy w łańcuchu wartości

Strategia i model biznesowy (SBM):

•ESRS 2 SBM-2: Zainteresowania i opinie interesariuszy

•ESRS 2 SBM-3: Istotne wpływy, ryzyka i szanse oraz ich interakcja ze strategią i modelem biznesowym

Wpływy, ryzyka i szanse (IRO):

•S2-1: Polityki dotyczące pracowników łańcucha wartości

•S2-2: Procesy angażowania pracowników łańcucha wartości

•S2-3: Procesy zapobiegania nieprawidłowościom i kanały, którymi pracownicy łańcucha wartości mogą zgłaszać swoje 

obawy

•S2-4: Podejście i działania w zakresie ograniczania istotnych ryzyk i wykorzystywania istotnych szans związanych                

z pracownikami łańcucha wartości

Wskaźniki efektywności - mierniki i cele: 

•S2-5: Cele związane z zarządzaniem istotnymi negatywnym i pozytywnym wpływami oraz zarządzaniem ryzykiem                        

i szansami



ANNEX 2  to the  Commission Delegated Regulation (EU) .../... supplementing Directive 2013/34/EU of the European Parliament and of the 

Council as regards sustainability reporting standards

Table 2 – Terms defined in the ESRS str. 31. 

Słownik pojęć



ESRS S3: Otoczenie społeczne

Strategia i model biznesowy (SBM):

•ESRS 2 SBM-2: Zainteresowania i opinie interesariuszy

•ESRS 2 SBM-3: Istotne wpływy, ryzyka i szanse oraz ich interakcja ze strategią i modelem biznesowym

Wpływy, ryzyka i szanse (IRO):

•S3-1: Polityki dotyczące otoczenia społecznego firmy

•S3-2: Procesy angażowania otoczenia społecznego

•S3-3: Procesy zapobiegania nieprawidłowościom i kanały, którymi interesariusze mogą zgłaszać swoje obawy

•S3-4: Podejście i działania w zakresie ograniczania istotnych ryzyk i wykorzystywania istotnych szans związanych ze 

społecznościami, na które oddziałuje podmiot

Wskaźniki efektywności - mierniki i cele: 

•S3-5: Cele związane z zarządzaniem istotnymi negatywnym i pozytywnym wpływami oraz zarządzaniem ryzykiem i 

szansami



ESRS S4: Konsumenci i użytkownicy końcowi

Strategia i model biznesowy (SBM):

•ESRS 2 SBM-2: Zainteresowania i opinie interesariuszy

•ESRS 2 SBM-3: Istotne wpływy, ryzyka i szanse oraz ich interakcja ze strategią i modelem biznesowym

Wpływy, ryzyka i szanse (IRO):

•S4-1: Polityki dotyczące konsumentów i użytkowników końcowych

•S4-2: Procesy angażowania i współpracy z konsumentami i użytkownikami końcowymi 

•S4-3: Procesy zapobiegania nieprawidłowościom i kanały, którymi konsumenci i użytkownicy końcowi mogą zgłaszać 

swoje obawy

•S4-4: Podejście i podejmowane działania w zakresie ograniczania istotnych ryzyk i wykorzystywania istotnych szans 

związanych z konsumentami i użytkownikami końcowymi

Wskaźniki efektywności - mierniki i cele: 

•S4-5: Cele związane z zarządzaniem istotnymi negatywnym i pozytywnym wpływami oraz zarządzaniem ryzykiem 

i szansami



Forum Odpowiedzialnego Biznesu – zapraszamy do współpracy!

Najdłużej działająca, 
od 2000 roku, 

i największa organizacja 
pozarządowa 

w Polsce, która zajmuje się 
ESG i zrównoważonym 

rozwojem
w kompleksowy sposób.

Forum Odpowiedzialnego 
Biznesu to organizacja 

ekspercka, będąca inicjatorem
i partnerem przedsięwzięć 

kluczowych dla ESG w Polsce.

Działamy na rzecz 
odpowiedzialnego 

biznesu 
i zrównoważonego 

rozwoju.

https://odpowiedzialnybiznes.pl/ https://chapterzero.pl/

https://odpowiedzialnybiznes.pl/karta-roznorodnosci/
https://raportyzr.pl/
https://odpowiedzialnybiznes.pl/lob/


odpowiedzialnybiznes.pl/partnerstwo-z-biznesem

Maria Krawczyńska-Kaczmarek
dyrektorka generalna, 
członkini zarządu Forum Odpowiedzialnego Biznesu
maria.krawczynska-kaczmarek@fob.org.pl
tel. 512 542 546

Dziękuję, zapraszam do kontaktu i życzę 

owocnej przygody z Raportowaniem ESG!

mailto:Maria.Krawczynska-Kaczmarek@fob.org.pl
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Informacja nt. rozporządzenia w sprawie Taksonomii UE

Aneta Piątkowska 

Zastępca Dyrektora Departamentu Analiz Gospodarczych 

Ministerstwo Rozwoju i Technologii



Co nowego w Taksonomii UE?

Webinarium Europejskie Standardy Sprawozdawczości Zrównoważonego Rozwoju 
(ESRS) 27 listopada 2023 r. 

Aneta Piątkowska 

Zastępca Dyrektora w Departamencie Analiz Gospodarczych

Ministerstwo Rozwoju i Technologii 



Plan prezentacji 

.

▪Nowe akty delegowane do rozporządzenia (UE) 
2020/852 ws. taksonomii UE

▪EU Taxonomy Stakeholder Request Mechanism –
konsultacje KE dot. taksonomii UE 

▪Grupa ds. stosowania Taksonomii UE 
pod auspicjami MRiT



Nowe akty delegowane do rozporządzenia (UE) 2020/852 ws. taksonomii
21 listopada 2023 r. opublikowane w Dzienniku Urzędowym UE

1. Rozporządzenie delegowane Komisji (UE) 2023/2486 z dnia 27 czerwca 2023 r. 
ustanawia techniczne kryteria kwalifikacji dla działalności gospodarczej wnoszącej istotny wkład w: 

• I) zrównoważone wykorzystywanie i ochronę zasobów wodnych i morskich, 
• II) przejście na gospodarkę o obiegu zamkniętym, 
• III) zapobieganie zanieczyszczeniu i jego kontrolę lub 
• IV) ochronę i odbudowę bioróżnorodności i ekosystemów 
oraz określa czy działalność gospodarcza nie wyrządza poważnych szkód względem z innych celów środowiskowych
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/?uri=OJ:L_202302486&trk=public_post_comment-text

2. Rozporządzenie delegowane Komisji (UE) 2023/2485 z dnia 27 czerwca 2023 r. 
zmieniające rozporządzenie delegowane (UE) 2021/2139 - ustanawia dodatkowe techniczne kryteria kwalifikacji służące określeniu warunków, na

jakich niektóre rodzaje działalności gospodarczej kwalifikują się jako wnoszące istotny wkład w: 
• I) łagodzenie zmian klimatu lub 
• II) adaptację do zmian klimatu, 
a także określeniu, czy działalność ta nie wyrządza poważnych szkód względem żadnego z pozostałych celów środowiskowych
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/?uri=OJ:L_202302485

1 stycznia 2024 – wejście w życie 

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/?uri=OJ:L_202302486&trk=public_post_comment-text
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/?uri=OJ:L_202302485


Standardy ESRS w obszarze środowiskowych (E1-E5) a cele Taksonomii UE 

Łagodzenie 
zmian klimatu 

Adaptacja do zmian 
klimatu 

Zrównoważone 
wykorzystanie i 

ochrona zasobów 
wodnych i morskich 

Przejście na 
gospodarkę o 

obiegu zamkniętym 

Zapobieganie 
zanieczyszczeniom i 

ich kontrola 

Ochrona i 
odbudowa 

bioróżnorodności i 
ekosystemów 

ESRS E1 Zmiana klimatu 

ESRS E2 Zanieczyszczenie

ESRS E3 Woda i zasoby 
morskie

ESRS E4 Różnorodność 
biologiczna i ekosystemy 

ESRS E5 Wykorzystanie 
zasobów oraz gospodarka 

o obiegu zamkniętym  



Zakres przedmiotowy rozporządzenia delegowanego 2023/2486,               
tzw. Środowiskowego Aktu Delegowanego

Załącznik I. Techniczne kryteria kwalifikacji dla działalności gospodarczej wnoszącej istotny wkład w zrównoważone 
wykorzystanie i ochronę zasobów wodnych i morskich, oraz określające, czy działalność nie wyrządza poważnych szkód 
względem żadnego z pozostałych celów środowiskowych

1. Przetwórstwo przemysłowe 
1.1. Produkcja, instalacja i związane z tym usługi dotyczące technologii kontroli wycieków umożliwiające ograniczenie wycieków i
zapobieganie im w systemach zaopatrzenia w wodę

2. Dostawa wody, gospodarowanie ściekami i odpadami oraz remediacja 
2.1. Dostawa wody 
2.2. Oczyszczanie ścieków komunalnych 
2.3. Zrównoważone miejskie systemy odwadniania

3. Zarządzanie ryzykiem związanym z klęskami żywiołowymi 
3.1. Rozwiązania oparte na zasobach przyrody dotyczące zapobiegania ryzyku powodzi i suszy oraz ochrony przed tym ryzykiem

4.  Informacja i komunikacja 
4.1. Dostarczanie rozwiązań IT/OT opartych na danych na potrzeby ograniczenia wycieków



Zakres przedmiotowy rozporządzenia delegowanego 2023/2486,               
tzw. Środowiskowego Aktu Delegowanego

Załącznik II. Techniczne kryteria kwalifikacji dla działalności gospodarczej wnoszącej istotny wkład w przejście 
na gospodarkę o obiegu zamkniętym, oraz określające, czy ta działalność nie wyrządza poważnych szkód 
względem żadnego z pozostałych celów środowiskowych: 

1. Przetwórstwo przemysłowe
1.1 Produkcja opakowań z tworzyw sztucznych 
1.2 Produkcja sprzętu elektrycznego i 
elektronicznego 
2. Dostawa wody, gospodarowanie ściekami i 
odpadami oraz remediacja  
2.1 Odzysk fosforu ze ścieków 
2.2 Produkcja alternatywnych zasobów 
wodnych do celów innych niż spożycie przez 
ludzi
2.3 Zbieranie i transport odpadów innych niż 
niebezpieczne i odpadów niebezpiecznych                      
2.4 Przetwarzanie odpadów niebezpiecznych
2.5 Odzysk bioodpadów w drodze fermentacji 
beztlenowej lub kompostowania

2.6 Usuwanie zanieczyszczeń i demontaż 
produktów wycofanych z eksploatacji 
2.7 Sortowanie i odzysk materiałów z 
odpadów innych niż niebezpieczne 
3. Budownictwo i działalność związana z 
obsługą rynku nieruchomości 
3.1 Budowa nowych budynków 
3.2 Renowacja istniejących budynków 
3.3 Rozbiórka i burzenie budynków i 
innych konstrukcji 
3.4 Utrzymanie dróg i autostrad 
3.5 Zastosowanie betonu w inżynierii 
lądowej 

4. Informacja i komunikacja
4.1 Dostarczanie rozwiązań IT/OT opartych 
na danych
5. Usługi 
5.1 Naprawa, modernizacja i regeneracja 
produktów 
5.2 Sprzedaż części zamiennych
5.3 Przygotowanie do ponownego 
wykorzystania zużytych produktów i ich 
części składowych  
5.4 Sprzedaż towarów używanych
5.5 Produkt jako usługa oraz inne oparte na 
obiegu zamkniętym modele usług 
ukierunkowane na użycie i rezultaty 
5.6 Platformy wielostronne służące do 
handlu towarami używanymi w celu 
ponownego użycia 



Zakres przedmiotowy rozporządzenia delegowanego 2023/2486,               
tzw. Środowiskowego Aktu Delegowanego

Załącznik III. Techniczne kryteria kwalifikacji dla działalności gospodarczej wnoszącej istotny wkład w 
zapobieganie zanieczyszczeniom i ich kontroli oraz określające, czy ta działalność nie wyrządza poważnych 
szkód względem żadnego z pozostałych celów środowiskowych: 

1. Przetwórstwo przemysłowe
1.1 Produkcja farmaceutycznych składników czynnych (API) lub substancji czynnych
1.2 Produkcja produktów leczniczych 

2. Dostawa wody, gospodarowanie ściekami i odpadami oraz remediacja
2.1 Zbieranie i transport odpadów niebezpiecznych 
2.2 Przetwarzanie odpadów niebezpiecznych 
2.3 Remediacja niezgodnych z przepisami składowisk odpadów oraz opuszczonych lub nielegalnych wysypisk
2.4 Remediacja zanieczyszczonych miejsc i terenów



Zakres przedmiotowy rozporządzenia delegowanego 2023/2486,               
tzw. Środowiskowego Aktu Delegowanego

Załącznik IV. Techniczne kryteria kwalifikacji dla działalności gospodarczej wnoszącej istotny wkład w ochronę 
i odbudowę bioróżnorodności i ekosystemów oraz określające, czy ta działalność nie wyrządza poważnych 
szkód względem żadnego z pozostałych celów środowiskowych: 

1. Działalność w zakresie ochrony i odbudowy środowiska 
1.1 Ochrona, w tym odbudowa, siedlisk, ekosystemów i gatunków

2. Działalność związana z zakwaterowaniem 
2.2 Hotele, domy wakacyjne, pola namiotowe i podobne obiekty noclegowe



Zakres przedmiotowy rozporządzenia delegowanego 2023/2485, tzw. 
Klimatycznego Aktu Delegowanego

Załącznik I. Zmiany w załączniku I do rozporządzenia delegowanego (UE) 2021/2139 oraz rozporządzenia 
delegowanego 2022/1214:

Wprowadzenie zmian w technicznych kryteriach kwalifikacji:

3. Przetwórstwo przemysłowe 
3.3 Wytwarzanie niskoemisyjnych technologii na potrzeby transportu 

4. Energetyka
4.4. Produkcja energii elektrycznej za pomocą technologii wykorzystujących energię oceaniczną
4.9 Przesył i dystrybucja energii elektrycznej
4.26  Fazy przed wprowadzeniem na rynek zaawansowanych technologii wytwarzania energii w ramach procesów jądrowych 
przy minimalnej ilości odpadów z cyklu paliwowego
4.27. Budowa i bezpieczna eksploatacja nowych elektrowni jądrowych do wytwarzania energii elektrycznej lub energii cieplnej, 
w tym do produkcji wodoru, z wykorzystaniem najlepszych dostępnych technologii
4.28. Wytwarzanie energii elektrycznej z energii jądrowej w istniejących obiektach



Zakres przedmiotowy rozporządzenia delegowanego 2023/2485, tzw. 
Klimatycznego Aktu Delegowanego

Załącznik I. Zmiany w załączniku I do rozporządzenia delegowanego (UE) 2021/2139:

Wprowadzenie zmian w technicznych kryteriach kwalifikacji:

6. Transport 

6.3 Transport pasażerski miejski i podmiejski, drogowy transport pasażerski
6.5 Transport motocyklami, samochodami osobowymi i lekkimi pojazdami użytkowymi
6.6 Usługi transportu drogowego towarów
6.7 Transport wodny śródlądowy pasażerski 
6.8 Transport wodny śródlądowy towarów 
6.9 Modernizacja w transporcie wodnym śródlądowym pasażerskim i towarowym
6.10 Transport morski i wodny przybrzeżny towarów, statki do operacji portowych i 
działań pomocniczych
6.11 Transport morski i wodny przybrzeżny pasażerski
6.12 Modernizacja transportu morskiego i wodnego przybrzeżnego towarowego i 
pasażerskiego
6.13 Infrastruktura na potrzeby mobilności osobistej, logistyka rowerowa [zmiany tylko w 
opisie działalności]

6.14 Infrastruktura na potrzeby transportu kolejowego     
6.15 Infrastruktura wspomagająca niskoemisyjny transport 
drogowy i transport publiczny [zmiany tylko w opisie 
działalności]                                                           
6.16 Infrastruktura wspomagająca niskoemisyjny transport 
wodny 
6.17 Niskoemisyjna infrastruktura portów lotniczych
7. Budownictwo i działalność związana z obsługą rynku 
nieruchomości
7.1 Budowa nowych budynków
7.2 Renowacja istniejących budynków



Zakres przedmiotowy rozporządzenia delegowanego 2023/2485, tzw. 
Klimatycznego Aktu Delegowanego

Załącznik I. Zmiany w załączniku I do rozporządzenia delegowanego (UE) 2021/2139

Ustanowienie technicznych kryteriów kwalifikacji dla nowych działalności gospodarczych:

3. Przetwórstwo przemysłowe 

3.18 Produkcja komponentów samochodowych i komponentów urządzeń do mobilności 
3.19 Produkcja składników taboru kolejowego 
3.20 Produkcja, instalacja i serwisowanie urządzeń elektrycznych wysokiego, średniego i niskiego napięcia służących do przesyłu
i dystrybucji energii elektrycznej, które pociągają za sobą lub umożliwiają istotny wkład w łagodzenie zmian klimatu 
3.21 Produkcja statków powietrznych 

6. Transport 

6.18 Leasing statków powietrznych 
6.19 Pasażerski i towarowy transport lotniczy 
6.20 Obsługa naziemna transportu lotniczego 



Zakres przedmiotowy rozporządzenia delegowanego 2023/2485, tzw. 
Klimatycznego Aktu Delegowanego

Załącznik II. Zmiany w Załączniku II do rozporządzenia delegowanego 2021/2139

Wprowadzenie zmian w technicznych kryteriach kwalifikacji:

3. Przetwórstwo przemysłowe
3.13 Produkcja chloru

4. Energetyka
4.14 Sieci przesyłowe i dystrybucyjne gazów odnawialnych i niskoemisyjnych

5. Dostawa wody, gospodarowanie ściekami i odpadami oraz remediacja
5.6 Fermentacja beztlenowa osadów ściekowych [zmiany w opisie działalności]

6. Transport 
6.3 Transport pasażerski miejski i podmiejski, drogowy transport pasażerski
6.5 Transport motocyklami, samochodami osobowymi i lekkimi pojazdami użytkowymi [zmiana dotyczy m.in. nazwy działalności]
6.6 Usługi transportu drogowego towarów
6.12 Modernizacja transportu morskiego i wodnego przybrzeżnego towarowego i pasażerskiego
6.13 Infrastruktura na potrzeby mobilności osobistej, logistyka rowerowa [zmiany w opisie działalności] 
6.15 Infrastruktura wspomagająca transport drogowy i transport publiczny [zmiany w opisie działalności]
6.16 Infrastruktura na potrzeby transportu wodnego [zmiany w opisie działalności] 



Zakres przedmiotowy rozporządzenia delegowanego 2023/2485,  tzw. 
Klimatycznego Aktu Delegowanego

Załącznik II. Zmiany w Załączniku II do rozporządzenia delegowanego 2021/2139 

Wprowadzenie zmian w technicznych kryteriach kwalifikacji:
7. Budownictwo i działalność związana z obsługą rynku nieruchomości
7.1 Budowa nowych budynków
7.2 Renowacja istniejących budynków
7.3 Montaż, konserwacja i naprawa sprzętu zwiększającego efektywność energetyczną
7.4 Montaż, konserwacja i naprawa stacji ładowania pojazdów elektrycznych w budynkach (i na parkingach przy budynkach)
7.5. Montaż, konserwacja i naprawa instrumentów i urządzeń do pomiaru, regulacji i kontroli charakterystyki energetycznej budynku
7.6. Montaż, konserwacja i naprawa systemów technologii energii odnawialnej

Ustanowienie technicznych kryteriów kwalifikacji dla nowych działalności gospodarczych:
5. Dostawa wody, gospodarowanie ściekami i odpadami oraz remediacja
5.13 Odsalanie 
8. Informacja i komunikacja
8.4 Oprogramowanie umożliwiające zarządzanie ryzykami fizycznymi związanymi z klimatem oraz adaptację do nich 
9. Działalność profesjonalna, naukowa i techniczna
9.3 Doradztwo w zakresie zarządzania ryzykami fizycznymi związanymi z klimatem oraz adaptacji do nich
14. Zarządzanie ryzykiem związanym z klęskami żywiołowymi [nowa sekcja]
14.1 Służby ratownicze 
14.2 Infrastruktura zapobiegająca zagrożeniu powodziowemu



Zmiany w rozporządzeniu delegowanym (UE) 2021/2178 (ujawnienia 
taksonomiczne)

Przedsiębiorstwa niefinansowe

➢ od 1 stycznia 2024 r. do 31 grudnia 2024 r. przedsiębiorstwa niefinansowe ujawniają 
wyłącznie udział procentowy działalności gospodarczej kwalifikującej się do systematyki i działalności gospodarczej 
niekwalifikującej się do systematyki 
na podstawie rozporządzenia delegowanego (UE) 2023/2486 oraz sekcji 3.18–3.21 i 6.18–6.20 załącznika I do rozporządzenia 
delegowanego (UE) 2021/2139 oraz sekcji 5.13, 7.8, 8.4, 9.3, 14.1 i 14.2 załącznika II do rozporządzenia delegowanego (UE) 
2021/2139 w łącznym obrocie, nakładach inwestycyjnych [CAPEX] i wydatkach operacyjnych [OPEX] oraz informacje 
jakościowe, o których mowa w pkt 1.2 załącznika I, dotyczące tego ujawnienia.

➢ od 1 stycznia 2025 r. kluczowe wskaźniki wyników przedsiębiorstw niefinansowych obejmują rodzaje działalności gospodarczej 
określone w rozporządzeniu delegowanym (UE) 2023/2486 oraz sekcjach 3.18–3.21 i 6.18–6.20 załącznika I do rozporządzenia 
delegowanego (UE) 2021/2139 oraz sekcjach 5.13, 7.8, 8.4, 9.3, 14.1 i 14.2 załącznika II do rozporządzenia delegowanego (UE) 
2021/2139 → badanie kwalifikowalności i zgodności z Taksonomią UE przez przedsiębiorstwa 

Przedsiębiorstwa finansowe 

➢ od 1 stycznia 2024 r. do 31 grudnia 2025 r. przedsiębiorstwa finansowe ujawniają wyłącznie: a) udział procentowy, w ich 
aktywach objętych wskaźnikiem, ekspozycji wobec działalności gospodarczej niekwalifikującej się do systematyki i działalności
gospodarczej kwalifikującej się do systematyki na podstawie rozporządzenia delegowanego (UE) 2023/2486 oraz sekcji 3.18–
3.21 i 6.18–6.20 załącznika I do rozporządzenia delegowanego (UE) 2021/2139 oraz sekcji 5.13, 7.8, 8.4, 9.3, 14.1 i 14.2 
załącznika II do rozporządzenia delegowanego (UE) 2021/2139; b) informacje jakościowe, o których mowa w załączniku XI, 
dotyczące rodzajów działalności gospodarczej, o których mowa w lit. a).

➢ od 1 stycznia 2026 r. kluczowe wskaźniki wyników przedsiębiorstw finansowych obejmują rodzaje działalności gospodarczej 
określone w rozporządzeniu delegowanym (UE) 2023/2486 oraz sekcjach 3.18–3.21 i 6.18–6.20 załącznika I do rozporządzenia 
delegowanego (UE) 2021/2139 oraz sekcjach 5.13, 7.8, 8.4, 9.3, 14.1 i 14.2 załącznika II do rozporządzenia delegowanego (UE) 
2021/2139 → badanie kwalifikowalności i zgodności z Taksonomią UE przez instytucje rynku finansowego 



EU Taxonomy Stakeholder Request Mechanism 

• 17.10.2023 – KE uruchamia https://ec.europa.eu/eusurvey/runner/taxonomy-stakeholder-mechanism
(nowe narzędzie do składania wniosków w sprawach dotyczących taksonomii przez zainteresowane strony) 

• Narzędzie umożliwia przedstawianie sugestii opartych na dowodach naukowych i/lub technicznych, dotyczących nowych 
rodzajów działalności gospodarczych, które mogłyby zostać dodane do Taksonomii UE lub potencjalnych zmian technicznych 
kryteriów kwalifikacji dla działalności gospodarczych ujętych w aktach delegowanych do rozporządzenia ws. Taksonomii UE:

➢ Rozporządzenie delegowane 2021/2139 (ustanawiające techniczne kryteria kwalifikacji (TKK) dla działalności wnoszących istotny wkład w 
łagodzenie lub adaptację do zmian klimatu) 

➢ Rozporządzenie delegowane 2022/1214 (tzw. uzupełniający akt delegowany ustanawiający TKK dla działalności związanych z gazem ziemnym i 
energią jądrową)

➢ Rozporządzenie delegowane 2023/2486 (ustanawiające TKK dla działalności wnoszących istotny wkład w zrównoważone wykorzystywanie i 
ochronę zasobów wodnych i morskich, w przejście na gospodarkę o obiegu zamkniętym, w zapobieganie zanieczyszczeniu i jego kontrolę lub w 
ochronę i odbudowę bioróżnorodności i ekosystemów)

➢ Rozporządzenie delegowane 2023/2485 (zmieniające zapisy rozporządzenia delegowanego 2021/2139)

• 15.12.2023 – zamknięcie I rundy zbierania uwag, przekazanie wniosków do analizy przez Techniczną Grupę Roboczą przy 
Platformie ds. Zrównoważonego Finansowania UE.

• Na stronie MRiT zostało opublikowane zaproszenie do udziału w konsultacjach organizowanych przez KE -
https://www.gov.pl/web/rozwoj-technologia/konsultacje-dotyczace-przyszlosci-taksonomii-ue

https://ec.europa.eu/eusurvey/runner/taxonomy-stakeholder-mechanism
https://www.gov.pl/web/rozwoj-technologia/konsultacje-dotyczace-przyszlosci-taksonomii-ue


Grupa robocza ds. stosowania Taksonomii UE 
pod auspicjami MRiT

• Maj 2023 r. – w ramach Platformy ds. Zrównoważonych Finansów powstaje 
Grupa Robocza ds. stosowania Taksonomii UE

• Patronat nad pracami Grupy objęło Ministerstwo Rozwoju i Technologii (MRiT)

• Czerwiec - październik 2023 r. – praca ekspertów nad raportem z rekomendacjami 
na rzecz poprawy zrozumienia i stosowania Taksonomii UE wśród uczestników 
rynku oraz ułatwienia dostępu do danych objętych Taksonomią UE 

→ rekomendacje zostaną wykorzystane w pracach Ministerstwa Finansów nad 
Mapą Drogową dla Rozwoju Zrównoważonych Finansów w Polsce

• Grupa Robocza kontynuuje działalność pod auspicjami MRiT. 

• Postępy prac można śledzić na stronie: 
https://www.gov.pl/web/rozwoj-technologia/grupa-robocza-ds-stosowania-
taksonomii-ue

https://www.gov.pl/web/rozwoj-technologia/grupa-robocza-ds-stosowania-taksonomii-ue


Dziękuję!
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Polski KPK OECD ds. odpowiedzialnego biznesu
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Wytyczne OECD dla przedsiębiorstw wielonarodowych 

w regulacjach unijnych

Wytyczne OECD dla przedsiębiorstw wielonarodowych dotyczące odpowiedzialnego 
biznesu są aktualnie wdrażane w 51 krajach i wyznaczają globalny standard 
odpowiedzialnego prowadzenia działalności biznesowej (responsible business conduct, RBC). 

Wytyczne OECD zostały wskazane w preambule dyrektywy CSRD – motyw 31 (spójność z 
międzynarodowymi instrumentami) oraz motyw 45 (standardy raportowania).

Wytyczne OECD zostały wskazane również w art. 3 i 18 rozporządzenia UE w sprawie 
taksonomii dotyczących minimalnych gwarancji prowadzenia zrównoważonej 
środowiskowo działalności gospodarczej. 

Do Wytycznych OECD odwołuje się również negocjowana obecnie na poziomie trilogów 
Dyrektywa CSDD.
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Wytyczne OECD dla przedsiębiorstw 

wielonarodowych 1976/2011/2023

Deklaracja w sprawie inwestycji 
międzynarodowych i przedsiębiorstw 

wielonarodowych

Wytyczne OECD 

dla przedsiębiorstw wielonarodowych
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Wytyczne OECD dla przedsiębiorstw 

wielonarodowych, edycja 2023

W 2021 r. OECD przeprowadziła przegląd Wytycznych 
OECD pod kątem adekwatności Wytycznych OECD do 
aktualnych trendów i regulacji w zakresie 
odpowiedzialnego biznesu

W rezultacie przeglądu dostrzeżono potrzebę 
aktualizacji treści Wytycznych OECD która została 
przeprowadzona w ramach szerokich konsultacji 
publicznych i konsultacji z interesariuszami 
instytucjonalnymi OECD: BIAC, TUAC i OECD Watch

8 czerwca 2023 r. Rada OECD przyjęła zaktualizowaną 
wersję Wytycznych OECD – których pełny tytuł brzmi 
obecnie: 
Wytyczne OECD dla przedsiębiorstw wielonarodowych 
dotyczące odpowiedzialnego prowadzenia działalności 
biznesowej Nagranie z konferencji dostępne tutaj

https://www.youtube.com/watch?v=-zpnD39VY8g


Najważniejsze zmiany

Zalecenia dla 
przedsiębiorstw 

dotyczące 
dostosowania do 
celów w zakresie 

zmian klimatu 
i różnorodności 

biologicznej

Wprowadzenie oczekiwań 
dotyczących należytej 
staranności w zakresie 
rozwoju, finansowania, 
sprzedaży, udzielania 

licencji, handlu i 
wykorzystania technologii, 

w tym gromadzenia i 
wykorzystywania danych

Zalecenia dotyczące 
sposobu, w jaki 

przedsiębiorstwa powinny 
wdrażać należytą 

staranność w zakresie 
wpływu i relacji 

biznesowych związanych z 
korzystaniem z ich 
produktów i usług

Lepsza ochrona osób
i grup narażonych na 
ryzyko, w tym osób, 

które zgłaszają obawy 
dotyczące działalności 

przedsiębiorstw

Zaktualizowane zalecenia 
dotyczące ujawniania 

informacji nt. 
odpowiedzialnego 

prowadzenia 
działalności biznesowej

Rozszerzone zalecenia 
dotyczące należytej 

staranności w odniesieniu 
wszystkich form korupcji

Zalecenia dla 
przedsiębiorstw 
mające na celu 

zapewnienie zgodności 
działań lobbingowych
z Wytycznymi OECD

Wzmocnione procedury 
w celu zapewnienia 

widoczności, skuteczności i 
równowagi funkcjonalnej 

KPK OECD ds. RBC
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Bez zmian:

proces należytej 
staranności 
(due dilligence) 
w odpowiedzialnym 
prowadzeniu 
działalności 
biznesowej 

Należyta staranność oparta na ryzyku
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Wytyczne OECD dla przedsiębiorstw 

wielonarodowych, edycja 2023
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I. Koncepcja i zasady

II. Zasady ogólne 

III. Ujawnianie informacji

IV. Prawa człowieka

V. Zatrudnienie i stosunki pracownicze

VI. Środowisko

VII. Zwalczanie łapówkarstwa i innych form korupcji

VIII. Interesy konsumenta

IX. Nauka, technologia i innowacje 

X. Konkurencja

XI. Opodatkowanie
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Wytyczne OECD dla przedsiębiorstw 

wielonarodowych, edycja 2023

Wytyczne OECD  dla przedsiębiorstw 
wielonarodowych dotyczące 
odpowiedzialnego biznesu wdrażane są w 
51 krajach:
w 38 państw członkowskich OECD oraz
w 13 państw niezrzeszonych w OECD: 
Argentyna, Brazylia, Bułgaria, Chorwacja, 
Egipt, Jordania, Kazachstan, Maroko, Peru, 
Rumunia,  Tunezja, Ukraina oraz Urugwaj.

Państwa wdrażające Wytyczne OECD, 
zobowiązane są do utworzenia Krajowych 
Punktów Kontaktowych OECD ds. 
odpowiedzialnego biznesu (KPK OECD).

https://www.gov.pl/web/fundusze-regiony/krajowy-punkt-kontaktowy-oecd

https://www.gov.pl/web/fundusze-regiony/krajowy-punkt-kontaktowy-oecd
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Zakończenie webinarium 

Monika Kusina-Pycińska 

Dyrektor 
Departamentu Spraw Europejskich i Współpracy Międzynarodowej

Ministerstwo Funduszy i Polityki Regionalnej
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