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Zarzadzanie zasobami ludzkimi
w spotce gietldowej w warunkach
niepewnosci - rola HR w strategii firm

12-13 marca 2013 roku
Hotel OSSA, Ossa
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Szanowni Panstwo,

W imieniu Stowarzyszenia Emitentow Gietdowych mam zaszczyt zaprosic Pan-
stwa na Il Kongres HR Spotek Gietdowych SEG, ktdry odbedzie sie w dniach
12-13 marca br. w Hotelu Ossa w Ossie k/Rawy Mazowieckiej.

Tematyka tegorocznego Kongresu bedzie dotyczyta aspektow psychologicznych
w zarzgdzaniu kadrami a takze ograniczania kosztow pracy poprzez zwiekszanie
efektywnosci. W dyskusji plenarnej wezma udziat najwybitniejsi eksperci i prakty-
cy zwigzani z tymi bardzo aktualnymi zagadnieniami.

Bedziemy mieli takze okazje do zapoznania sie z najnowszymi rozwigzaniami pod-
noszacymi efektywnosc pracy w czasie interesujgcych warsztatow tematycznych.
Rozmawiac bedziemy o metodach pomiaru efektywnosci, o trudnosciach zwigzanych z budowaniem zespotu, o dy-
namice zespotow menedzerskich a takze o wielu innych, gorgcych tematach zwigzanych z obszarem dziatar HR.

Wydarzenia organizowane przez SEG zawierajg nie tylko bogaty program merytoryczny, ale takze aspekty integra-
cyjne, ktdre pozwolg na zaciesnienie wspofpracy pomiedzy osobami wykonujgcymi podobne obowigzki w roznych
spotkach. Tym razem mamy przyjemnosc zaproponowac Panstwu profesjonalny Turniej Curlingowy, ktory pozwoli
na nawigzanie doskonatych relacji pomiedzy uczestnikami Kongresu.

Majgc na uwadze wszelkie ograniczenia i trudnosci jakie stojg przed osobami zarzgdzajgcymi dziatami HR, jeste-
Smy przekonani, iz proponowany przez SEG program utatwi Panstwu rozwigzywanie wielu skomplikowanych spraw
W codziennej pracy,.
Liczymy na Panstwa udziat w Il Kongresie HR Stowarzyszenia Emitentow Gietdowych.
Serdecznie zapraszam do udziatu!

dr Mirostaw Kachniewski
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Prezes Zarzagdu
Stowarzyszenie Emitentéw Gietdowych

Udziat w Kongresie jest bezptatny dla spotek nalezacych do SEG. Spétki gietdowe nienalezace do SEG moga wziag¢ udziat
w Kongresie zgodnie z cennikiem zawartym w formularzu zgloszeniowym badz przystepujac do Stowarzyszenia.

Liczba miejsc jest ograniczona, decyduje kolejnosc¢ zgtoszen. Pierwszenstwo maja spotki SEG.
Uczestnicy sami pokrywaja koszt zakwaterowania. Formularz zgtoszeniowy nalezy wypetnic elektronicznie i odesta¢ do dnia
21.02.2013 roku, klikajac w prawym gérnym rogu ,wyslij formularz” badz przesta¢ wypetniony formularz na nr faksu:
22628 75 99 do dnia 21.02.2013 roku.

W sprawie cztonkostwa w SEG prosimy o kontakt z p. Joanng Bielecka pod numerem tel. (22) 826 26 89
badz mailowo na adres: joanna.bielecka@seg.org.pl
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Program Kongresu

11.30 - 12.30
12.30 - 13.30
13.30 - 13.45

13.45 - 14.15

14.15 - 15.30

15.30 - 15.45
15.45 - 17.00

17.30 - 19.30
20.30

Rejestracja gosci
Lunch

Otwarcie Kongresu
Mirostaw Kachniewski, Prezes Zarzadu, Stowarzyszenie Emitentow Gietdowych

Wystapienie Goscia Specjalnego )

Marzena Herzig, Psycholog Reprezentacji Polski Siatkarzy- Wicemistrzow Swiata 2006
Dyskusja panelowa I: Znaczenie aspektow psychologicznych w zarzadzaniu kadrami
e psychologia motywacji

e psychologia zmiany

e typy psychologiczne, a dobdr srodkdw przekazu

e dynamika zespotu menedzerskiego

Prowadzacy:
Mirostaw Kachniewski, Prezes Zarzadu, Stowarzyszenie Emitentow Gietdowych

Panelisci:

Romeo Grzebowski, Prezes Zarzgdu, Extended DISC Polska Sp. z o0.0.
Artur Kazmierczak, HR Consulting Director, PwC

Justyna Kubicka-Daab, Director Leadership & Assessment, Amrop
Krzysztof Ogonowski, Prezes Zarzgdu, BPI Polska Sp. z o.0.

Przerwa kawowa

Dyskusja panelowa II: Ograniczanie kosztéw pracy poprzez zwiekszanie efektywnosci
e bezkosztowe formy podnoszenia efektywnosci

® narzedzia zwiekszania motywacji — praktyczne przyktady

e praca tymczasowa a efektywnosc organizacji

® motywowanie pracownikow w czasie kryzysu

Prowadzacy:
Dariusz Witkowski, Dyrektor Generalny, Stowarzyszenie Emitentow Gietdowych

Panelisci:

Jacek Czeladko, Prezes Zarzadu, HR Partner

Agnieszka Lechman-Filipiak, Partner, Radca Prawny, DLA Piper Wiater Sp. k.
Andrzej Narkiewicz, Principal, Mercer Marsh Benefits

Alina Smolarek, Dyrektor Personalny, Centrum Medyczne ENEL-MED S.A.
Anna Wicha, Dyrektor Generalny, Adecco Polska

Druzynowy Turniej Curlingowy z cennymi nagrodami

Kolacja przy muzyce na zywo

13 MARCA (sroda)

9.00 - 10.30
10.30 - 11.00
11.00 - 12.30

Pierwsza tura warsztatéw w grupach*
Przerwa kawowa

Druga tura warsztatéw w grupach*

* szczegotowe informacje na temat warsztatdw znajdujg sie w Formularzu Zgtoszeniowym oraz na stronie www.seg.org.p!

WwWWw.seg.org.pl




Stowarzyszenie Emitentow Gietdowych
ul. Nowy Swiat 35/5A, 00-029 Warszawa
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